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TTIA ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือก าหนดขอบเขตการวิจัยกว่าด้วยบทบาททางเศรษฐกิจมหภาคสุทธิ

ของผู้โยกย้ายถ่ินฐาน รวมถึงแรงงานข้ามชาติในประเทศไทย 

 วันที่ 4 ธันวาคม 2568 คุณนลธวัช จนท.แรงงาน เข้าร่วม

ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือก าหนดขอบเขตการวิจัยกว่าด้วยบทบาท

ทางเศรษฐกิจมหภาคสุทธิของผู้โยกย้ายถิ่นฐาน รวมถึงแรงงาน

ข้ามชาติในประเทศไทย จัดโดย องค์การระหว่างประเทศเพ่ือการ

โยกย้ายถิ่นฐาน (IOM) ณ โรงแรมอีสติน แกรนด์ สาทร สรุป

สาระส าคัญ ดังนี้  

 

 จุดประสงค์ โดย IOM มีแผนจัดท าการวิจัยด้านเศรษฐกิจไทยและบทบาทของแรงงานข้ามชาติ เพ่ือ

พัฒนาเป็นข้อเสนอเชิงนโยบายและทิศทางการขับเคลื่อนเศรษฐกิจประเทศในระยะต่อไป จึงได้เชิญ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจากหลากหลายภาคส่วน ได้แก่ ภาครัฐ (สภาพัฒน์, ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง, 

ส านักงานประกันสังคม) ภาคเอกชน (TTIA, สภาองค์การนายจ้าง, กลุ่มนายจ้างสีขาว) ภาคประชาสังคม 

(MWG) และภาคการศึกษา (มหาวิทยาลัยเชียงใหม่) เข้าร่วมให้ข้อคิดเห็นต่อโครงร่างงานวิจัยเบ้ืองต้น 

 

 1. ข้อค้นพบจากงานศึกษาที่ผ่านมา 

 1.1 GDP และรายได้ต่อหัว 

 - แรงงานข้ามชาติช่วยขับเคลื่อน GDP ผ่านการเป็นก าลังแรงงานและผู้บริโภค 

 - เอื้อต่อการปรับตัวของแรงงานไทย โดยแรงงานไทยทักษะสูงสามารถเคลื่อนย้ายสู่อุตสาหกรรมที่

เหมาะสมกว่า 

 - สนับสนุนความสามารถในการแข่งขันของภาคธุรกิจไทย ท าให้กิจการด าเนินต่อเนื่องได้โดยไม่

สะดุด 

 1.2 ผลลัพธ์ด้านตลาดแรงงาน (Labour Market Outcomes) 

 - ส่งผลกระทบเชิงลบต่อค่าจ้างแรงงานไทยทักษะต ่า แต่มีผลเชิงบวกต่อแรงงานไทยทักษะสูง 

 1.3 การคลังภาครัฐ (Public Finance) 

 - แรงงานข้ามชาติสร้างรายได้ให้รัฐ เช่น ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตท างาน เงินสมทบประกันสังคม 

และ VAT จากการบริโภค โดยเฉลี่ยรัฐได้รับรายได้ประมาณ 7,440 บาทต่อคนต่อปี 

 

 2. แนวทางการด าเนินวิจัย 

 2.1 ขอบเขตการศึกษา 

 - ครอบคลุมแรงงานข้ามชาติทุกประเภท ทั้งถูกกฎหมายและไม่ถูกกฎหมาย 
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 2.2 โครงร่างการศึกษา 

 - วิเคราะห์ภาพรวมเศรษฐกิจไทย ทั้งบริบทปัจจุบัน แนวโน้มอนาคต วิสัยทัศน์ และความท้าทาย 

 - ศึกษาผลกระทบต่อแรงงาน รวมถึงแรงงานข้ามชาติ โดยวิเคราะห์อุปสงค์แรงงาน โครงสร้าง

แรงงานปัจจุบัน และแนวโน้มการไหลเข้าของแรงงานข้ามชาติในอนาคต 

 - วิเคราะห์บทบาทเศรษฐกิจของแรงงานข้ามชาติ ทั้งด้านการเติบโตเศรษฐกิจ ตลาดแรงงาน และ

การคลังภาครัฐ พร้อมจ าแนกแรงงานถูกกฎหมาย–ไม่ถูกกฎหมาย วิเคราะห์รายอุตสาหกรรม และแยกตาม

เพศ  

 2.3 ข้อเสนอเชิงนโยบาย 

 - มุ่งส่งมอบข้อเสนอให้ภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน าไปปรับใช้ในเชิง

นโยบายและการบริหารจัดการแรงงานข้ามชาติ 

 

 ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 

 - งานวิจัยควรเน้นอุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานข้ามชาติจ านวนมาก เช่น ก่อสร้าง โรงงานผลิต และ

เกษตรกรรม 

 - ควรเก็บข้อมูลแรงงานนอกระบบเพ่ิมเติม เนื่องจากมีสัดส่วนสูงและมีผลต่อเศรษฐกิจ 

 - ควรมุ่งวิเคราะห์แรงงานจากกลุ่มประเทศ CLMV เป็นหลัก เนื่องจากเป็นกลุ่มที่เข้ามาท างานในไทย

จ านวนมาก 

 

 

TTIA ร่วมฟงับรรยายพิเศษ ในหัวข้อ “สรุปผลการประชุม WTO Public Forum 2025” 

 วันที่ 4 ธันวาคม 2568 TTIA คุณจิรายุ เจ้าหน้าที่

สมาคม เข้าร่วมฟงับรรยายพิเศษ ในหัวข้อ “สรุปผลการประชุม 

WTO Public Forum 2025” ทางออนไลน์ จัดโดยสภา

อุตสาหกรรม โดยมีดร.ภก. นิลสุวรรณ ลีลารัศมี  รอง

ประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย เป็นประธาน สรุปดังนี้ 

 

 วัตถุประสงค์ เพ่ือสรุปผลการประชุม WTO Public Forum 2025 ภายใต้ Theme “Enhance, 

Create and Preserve” เมื่อวันที่ 17-18 ก.ย. 68 @นครเจนีวา สมาพันธรัฐสวิส ในเนื้อหาการประชุม 88 

เร่ือง ซ่ึงมีผู้เข้าร่วมประชุม 4,200 คน และมีผู้บรรยาย 350 คน โดยการประชุมฯ นี้ เป็นเวทีส าคัญในการ

ถกเถียงเร่ืองการปฏิรูป WTO และการเตรียมความพร้อมสู่การประชุมรัฐมนตรี MC14 ในเดือนมีนาคม ปี 

2569 
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 1. เนื้อหาการประชุมที่ส าคัญ 

 1.1 การค้าและดิจิทัล: พูดถึงการผนวก AI และ E-Commerce และระบบอ านวยความสะดวกทาง

การค้า เข้าระบบการค้าโลก, ขยายโอกาส SMEs และประเทศก าลังพัฒนาให้เข้าถึงเศรษฐกิจดิจิทัล, ใช้

มาตรการภาษีเป็นเคร่ืองมือทางการเมือง ท าให้ WTO ถูกกดดันให้ปฏิรูปและตอบสนองต่อความท้าทาย

ทางเศรษฐกิจให้มากข้ึนและเร็วข้ึน 

 1.2 ส่ิงแวดล้อมและความย่ังยืน: พูดถึงเช่ือมโยงการค้ากับ COP30 และ Environment, Social, 

Governance (ESG) โดยเน้นห่วงโซ่อุปทานอย่างย่ังยืน, ระบบการค้าใหม่จะยกระดับมาตรฐานการครอง

ชีพและสร้างงาน พร้อมรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 

 อนึ่ง ประเด็นข้างต้น อุตสาหกรรมไทยส่วนใหญ่ได้ด าเนินการมาอย่างต่อเนื่อง และมีการปรับเปลี่ยน

ให้ทันมาตรฐาน WTO อย่างสม ่าเสมอ 

 

 2. ประเด็นเพ่ิมเติม: ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (สพธอ.) น าเสนอกฎหมาย

อิเล็กทรอนิกส์กับการค้าดิจิทัล “บทบาทของ Uncitral ในยุคอุตสาหกรรม 5.0” ที่กล่าวถึงโครงสร้าง

กฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์, การรับรองเอกสาร, ข้อก าหนดโทษ, และคณะท างานต่าง ๆ เพ่ือ

น าไปใช้หารือในที่ประชุมกับ WTO ต่อไป  

 

 

TTIA ร่วมประชุม ปิดโครงการ PROMISE Closing and Lessons Learned Event 

 วันที่ 8 ธันวาคม 2568 คุณอรรถพันธ์ ที่ปรึกษาด้าน

แรงงาน คุณนลธวัช จนท. แรงงานเข้าร่วมประชุม ปิดโครงการ 

PROMISE Closing and Lessons Learned Event จัดโดย 

องค์การระหว่างประเทศเพ่ือการโยกย้ายถิ่นฐาน (IOM) ณ 

โรงแรม Pullman King Power Hotel กรุงเทพฯ สรุป

สาระส าคัญดังนี้ 

 

 โครงการ Promise Phase 2 ได้รับเงินสนับสนุนจาก สวิสเซอแลนด์ มีระยะเวลาการด าเนินการ

ตั้งแต่ ปี 2021 – 2025 จุดประสงค์ของโครงการ เพ่ือส่งเสริม การย้ายถิ่นอย่างปลอดภัย, การพัฒนา

ทักษะแรงงาน, และ การคุ้มครองแรงงานข้ามชาติ ในกลุ่มประเทศ CLMT (กัมพูชา ลาว เมียนมา ไทย) ผ่าน

การท างานร่วมกับรัฐบาล ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม  

 



4 December 2025 

 

 1. ผลส าเร็จของโครงการ  

 1) การพัฒนาทักษะและเพ่ิมโอกาสให้แรงงานข้ามชาติ 

 - โครงการสามารถยกระดับทักษะของแรงงานข้ามชาติได้

อย่างเป็นรูปธรรม โดยมีแรงงานกว่า 33,000 คน ได้รับการฝึก

ทักษะโดยตรง ครอบคลุมด้านอาชีพ ทักษะนุ่ม การบริหารการเงิน 

และความรู้เร่ืองการย้ายถิ่นอย่างปลอดภัย อีกทั้งยังเข้าถึง

แรงงานกว่า 1.3 ล้านคน ผ่านกิจกรรมส่ือสารสาธารณะ ท าให้

แรงงานมีความพร้อมในการท างานและสามารถตัดสินใจด้านการย้ายถิ่นโดยมีข้อมูลที่ถูกต้องรองรับ 

 2) การพัฒนาระบบบริการและการคุ้มครองแรงงานข้ามชาติ 

 - โครงการได้ยกระดับมาตรฐานการท างานของศูนย์บริการแรงงานข้ามชาติ (MRCs) และสนับสนุน

การจัดตั้ง iMAC ในลาว ส่งผลให้ระบบบริการมีความเป็นระบบและมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน ศูนย์บริการใน

ประเทศ CLM ให้การช่วยเหลือแรงงานกลับถิ่นกว่า 131,000 คน พร้อมเสริมศักยภาพภาคีในพ้ืนที่กว่า 

1,000 คน เพ่ือสนับสนุนแรงงานในด้านสิทธิ การท างานที่ปลอดภัย และการส่งต่อบริการที่เหมาะสม 

 3) การขับเคลื่อนเชิงนโยบายและการประเมินผล 

 - โครงการตอบสนองต่อความต้องการของภูมิภาคทั้งในเชิงนโยบายและทางปฏิบัติ โดยสร้างความ

ร่วมมือที่เข้มแข็งกับรัฐบาล ภาคเอกชน และชุมชน มีผลต่อกระบวนการนโยบายทั้งในระดับอาเซียนและทวิ

ภาคี พร้อมทั้งพัฒนาเคร่ืองมือและแนวปฏิบัติที่สามารถใช้ได้จริงในทุกช่วงของการย้ายถิ่น ตั้งแต่ก่อน

เดินทาง การฝึกงานในสถานประกอบการ จนถึงการรับรองประสบการณ์ท างาน เช่น การจัดอบรมให้กับ

แรงงานตั้งแต่ประเทศต้นทาง ก่อนเข้ามาท างานในประเทศปลายทาง  

 4) ภาพรวมผลการประเมิน  

 - ด้านประสิทธิภาพ โดยโครงการด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถใช้ประโยชน์จากต้นทุน

ได้อย่างคุ้มค่า พร้อมทั้งระดมเงินทุนร่วมและการสนับสนุนแบบไม่เป็นตัวเงินรวมกว่า 600,000 ดอลลาร์

สหรัฐฯ 

 - ด้านผลกระทบและความย่ังยืน มีแนวโน้มที่ดีข้ึน จากความร่วมมือระหว่างภาครัฐและโครงการฯ 

เช่น การบูรณาการการฝึกอบรม TVET ในกัมพูชา และการฝึกอบรมที่น าโดยนายจ้างในไทย อย่างไรก็ตาม 

MRCs และการฝึกอบรมที่น าโดยภาคประชาสังคมยังคงต้องพ่ึงพาทุนภายนอกจนกว่าจะมีรูปแบบการส่ง

มอบที่ชัดเจน ทั้งนี้ โครงการได้วางรากฐานที่ส าคัญส าหรับการท างานในอนาคตด้านทักษะแรงงาน การ

จัดหางานอย่างมีจริยธรรม และการย้ายถิ่นฐานที่ปลอดภัย 
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 5). ข้อเสนอแนะหลักจากการประเมิน  

 - ควรเสริมสร้างระบบการจัดหางานอย่างมีจริยธรรม โดยเฉพาะในพม่า กัมพูชาและลาว 

 - ขยายความร่วมมือด้านการเคลื่อนย้ายทักษะแรงงานให้เป็นยุทธศาสตร์หลักของการย้ายถิ่นที่

ปลอดภัย 

 - น าร่องกองทุนพัฒนาทักษะแรงงานในประเทศต้นทาง โดยประยุกต์จากโมเดลของประเทศไทย 

 - ขยายระบบการรับรองทักษะและการเรียนรู้จากประสบการณ์ปฏิบัติงาน ส าหรับแรงงานข้ามชาติ

และแรงงานที่กลับถิ่น 

 - สนับสนุนการน านโยบายให้ประเทศสมาชิกอาเซียนไปปฏิบัติจริง 

 

 2. อนาคตของโครงการ Promise จากมุมมองของ

พันธมิตรและหุ้นส่วนโครงการ 

 - ส านักเลขาธิการอาเซียน เสนอให้โครงการมุ่งเน้น

การเสริมกลไกการคุ้มครองแรงงานในประเด็นส าคัญ ได้แก่ 

การแก้ไขข้อพิพาทด้านแรงงาน การป้องกันและปราบปราม

การค้ามนุษย์ และการพัฒนาระบบบันทึกข้อมูลแรงงานจาก

ทั้งประเทศต้นทางและปลายทางอย่างเป็นระบบ พร้อมทั้ง

แนะน าให้มีการอบรมเจ้าหน้าที่รัฐเพ่ือเพ่ิมความรู้และความ

เข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับสิทธิแรงงานและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 - กัมพูชา มองว่าควรให้ความส าคัญกับการเตรียมความพร้อมแรงงานก่อนเดินทางมาท างานใน

ประเทศไทย โดยสนับสนุนการจัดอบรมเบ้ืองต้น การจัดท าคู่มือการท างานและการใช้ชีวิตในไทย รวมถึงการ

พัฒนาความรู้ของบริษัทจัดหางานและสถานประกอบการให้เข้าใจกฎหมายแรงงานสากลและหน้าที่ต่อ

แรงงานข้ามชาติอย่างถูกต้อง 

 - ลาว เห็นว่าโครงการควรสนับสนุนระบบข้อมูลส าหรับแรงงานที่เตรียมเดินทางไปท างาน

ต่างประเทศ โดยจัดท าข้อมูลให้ครบถ้วนครอบคลุมด้านกฎหมาย สิทธิ สวัสดิการ และเงื่อนไขการท างาน 

เพ่ือให้แรงงานสามารถตัดสินใจบนฐานข้อมูลที่ถูกต้อง 

 - พม่า สนับสนุนให้มีการอบรมหรือจัด workshop ส าหรับแรงงานที่เดินทางกลับจากต่างประเทศ 

เพ่ือเสริมสร้างทักษะและเตรียมความพร้อมให้สามารถประกอบอาชีพหรือเข้าสู่ตลาดแรงงานภายในประเทศ

ได้อย่างเหมาะสม 

 - ไทย เสนอให้โครงการพัฒนาระบบข้อมูลร่วมระหว่างไทยและประเทศสมาชิกอาเซียน เพ่ือเพ่ิมความ

สะดวกในการเดินทางและการเคลื่อนย้ายแรงงานในภูมิภาค นอกจากนี้ยังสนับสนุนให้มีการพัฒนาทักษะ

แรงงานและระบบคุ้มครองแรงงานข้ามชาติร่วมกัน เช่น การจัดฝึกอบรมหรือการบังคับใช้กฎหมายที่ 
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เกี่ยวข้องอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงการปรับปรุงกระบวนการ MOU ด้านแรงงานกับประเทศ CLMV 

เพ่ือให้การเคลื่อนย้ายแรงงานเป็นไปอย่างรวดเร็ว โปร่งใส และเอื้อต่อทั้งแรงงานและนายจ้าง 

 

 

TTIA ร่วมประชุมช้ีแจงเตรียมความพร้อมการน าเข้า-ส่งออกภายใต้กฎหมาย MMPA (Marine Mammal 

Protection Act) 

 วันที่ 8 ธันวาคม 2568 TTIA ดร.อดิศร ที่ปรึกษาด้านประมง, 

คุณนรินทร์ อุปนายก (ออนไลน์), คุณวรพล จนท.อวส., คุณวิชญา 

จนท.สมาคม และบริษัทสมาชิก (ออนไลน์) ร่วมประชุมช้ีแจงเตรียม

ความพร้อมการน าเข้า-ส่งออกภายใต้กฎหมาย MMPA (Marine 

Mammal Protection Act) ณ กรมประมง จัดโดย กองบริหาร

จัดการทรัพยากรและก าหนดมาตร, กองตรวจสอบเรือประมงสินค้า

น าเข้าและปัจจัยการผลิต, กองตรวจสอบคุณภาพสินค้าประมง มีคุณ

ฐิติพร หลาวประเสริฐ อธิบดีกรมฯ เป็นประธาน สรุปดังนี้ 

 

 วัตถุประสงค์: เพ่ือช้ีแจงมาตรการควบคุมการส่งออกสัตว์น ้าและผลิตภัณฑ์สัตว์น ้าไปยังสหรัฐฯ 

ภายใต้กฎหมาย MMPA ให้ผู้ประกอบการรับทราบ และเตรียมความพร้อมในการวางแผนผลิต-ส่งออกไป

สหรัฐฯ ให้สอดคล้องกับมาตรการ MMPA ที่จะเร่ิมบังคับใช้อย่างเต็มรูปแบบ 1 ม.ค. 69 

 

 1. กรมฯ ช้ีแจง มาตรการการควบคุมการส่งออกสัตว์น ้าหรือผลิตภัณฑ์สัตว์น ้าไปสหรัฐฯ ภายใต้

กฎหมาย MMPA 

 1.1 ที่มา: กฎหมาย MMPA ของสหรัฐฯ มีวัตถุประสงค์เพ่ือคุ้มครองสัตว์ทะเลเลี้ยงลูกด้วยนม โดย

ก าหนดให้ประเทศคู่ค้าต้องมีมาตรการท าประมงที่ไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสัตว์ทะเลเลี้ยงลูกด้วยนมให้

บาดเจ็บหรือตายเกินเกณฑ์ที่ก าหนด ส าหรับไทยได้รับการพิจารณาเปรียบเทียบผลการรับรองมาตรฐาน 

(Comparability finding) ผ่านเกณฑ์มาตรฐานทั้งหมด (List 1) ท าให้สินค้าจากเรือประมงไทยสามารถ

ส่งออกได้ตามปกติ 

 อย่างไรก็ตาม เนื่องจากไทยมีสถานะเป็นประเทศคนกลาง (Intermediary Nation) ที่น าเข้าวัตถุดิบ

มาแปรรูป จึงจ าเป็นต้องมีระบบตรวจสอบย้อนกลับ (Traceability) เพ่ือรับรองว่าสินค้าที่ส่งออกไปยัง

สหรัฐฯ ไม่ได้ใช้วัตถุดิบจากประเทศหรือแหล่งประมงที่ถูกสหรัฐฯ ระงับการน าเข้า 

 1.2 ผลกระทบจากกฎหมาย MMPA: แม้ไทยส่งออกไปสหรัฐฯ ได้สูง โดยเฉพาะทูน่าและอาหารสัตว์

เลี้ยง แต่มีความเส่ียงจากการน าเข้าวัตถุดิบจากประเทศที่ไม่ผ่านเกณฑ์ MMPA (เช่น รัสเซีย)  
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หรือผ่านเพียงบางส่วน (เช่น เวียดนาม) ซ่ึงกรมฯ ประเมินว่ามีปริมาณร้อยละ 10-11 ของการน าเข้าทั้งหมด 

(2.2 แสนตัน) ในกลุ่มสินค้าหลักอย่างทูน่าท้องแถบ ซาบะ ซาร์ดีน และหมึกกล้วย หากโรงงานน าวัตถุดิบ

เหล่านี้มาแปรรูป จะไม่สามารถส่งออกไปยังสหรัฐฯ ได้ 

 1.3 แนวทางการควบคุมการส่งออกสัตว์น ้าหรือผลิตภัณฑ์สัตว์น ้าไปสหรัฐฯ: กรมฯ ก าหนดให้ใช้

ระบบ PSE (Processing Statement Endorsement) ในการควบคุมผ่าน 4 ข้ันตอนหลัก ได้แก่ 1) ขอ

อนุมัติปริมาณตั้งต้น (RMBS1) 2) ควบคุมปริมาณวัตถุดิบ 3) ขอใบรับรอง (Self Certificate) และ 4) 

แจ้งการส่งออก 

 อนึ่ง หากระบบแจ้งติดมาตรการ (RMBS1 ติดล็อก) สามารถขอปลดล็อกได้ โดยผู้ประกอบการต้อง

น าเอกสารที่มีหลักฐานยืนยันว่าน าเข้า ก่อน 1 ม.ค. 69 หรือเป็นสินค้าจากการ เพาะเลี้ยง หรือมาจาก พ้ืนที่/

เคร่ืองมือประมง ที่ไม่ถูกแบน (ต้องมีเอกสารยืนยัน เช่น Catch Cert หรือเอกสารรับรองจากรัฐเจ้าของ

ธง) 

 ส่วน ประเด็นเอกสาร COA ตามข้อก าหนด NOAA ประเทศที่แปรรูปอย่างไทย ไม่ต้องออกเอกสาร 

COA แต่ต้องมีระบบตรวจสอบย้อนกลับ (Traceability) ส่วน COA ใช้บังคับกับประเทศผู้จับสัตว์น ้า 

(Harvesting Nation) เท่านั้น  

 

 2. ความเห็น TTIA  

 2.1 คุณนรินทร์ อุปนายก ให้ความเห็นว่า ขอบคุณ

กรมฯ ที่ผลักดันให้ไทยอยู่ใน List 1 (ผ่านการประเมินทั้งหมด) 

ช่วยลดความยุ่งยากในการส่งออกและให้ข้อมูล/ข้อกังวล 

เพ่ิมเติม ดังนี้ 

 - พบปัญหาความไม่สอดคล้องของ HS Code ที่

ระบุในกฎหมายแม่บท (Federal Register) กับบัญชีรายช่ือ

แนบท้าย (Annex) ของ NOAA ท าให้เกิดความสับสนในการปฏิบัติ โดยเฉพาะสินค้ากลุ่ม อาหารสัตว์เลี้ยง 

(Pet Food) ซ่ึงตาม Federal Register ถูกจัดรวมอยู่ในกลุ่มสินค้าทูน่า ท าให้ผู้ประกอบการกังวลว่าสินค้า

ที่ไม่มีส่วนผสมของทูน่า เช่น ท าจากปลาอื่) อาจถูกเหมารวมให้ต้องถูกตรวจสอบด้วยหรือไม่ แม้ทาง

เจ้าหน้าที่ NOAA จะเคยให้ความเห็นเบ้ืองต้นว่าไม่น่าเข้าข่ายหากไม่มีทูน่า แต่เนื่องจาก ยังไม่มีการยืนยัน

เป็นลายลักษณ์อักษร 

 - อุตฯ ทูน่าไทย ได้รับผลกระทบน้อยกว่ากลุ่มอื่น เพราะเรือส่วนใหญ่ใช้ อวนล้อม (Purse Seine) ที่

ผ่านเกณฑ์ แต่ต้องระวังการน าเข้าวัตถุดิบจากบางประเทศ (เช่น เวียดนาม) ที่อาจใช้เคร่ืองมือต้องห้าม 

 - รูปแบบการตรวจสอบ: สหรัฐฯ จะใช้วิธีให้ ผู้น าเข้า (Importer) กรอกข้อมูลลงระบบ (คล้าย SIMP 

(Seafood Import Monitoring Program)) ผู้ส่งออกไทยจึงต้องเตรียมข้อมูลให้ลูกค้าอย่างครบถ้วน 
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 >> กรมฯ รับทราบปัญหาเร่ือง HS Code ไม่ตรงกันและจะประสานสอบถาม NOAA เพ่ิมเติม ทั้งนี้ 

ในทางปฏิบัติของกรมฯ หากมีการน าเข้าวัตถุดิบ เช่น ปลาแมคเคอเรลจากจีน หรือปลาอื่นๆ ที่มาจากแหล่ง

ที่ถูกแบน เพ่ือมาผลิต Pet Food สินค้านั้นก็จะติดมาตรการ Traceability ของกรมฯ ด้วย แม้ว่าปลายทาง

จะเป็น Pet Food ก็ตาม 

 2.2 ดร.อดิศร ที่ปรึกษา ให้ความเห็น 2 ประเด็น 

 1)  สินค้าสต็อกเก่า ถ้าน าเข้ามาก่อน 1 ม.ค. 69 (ก่อนวัน

บังคับใช้) ไม่น่ามีปัญหา สามารถส่งออกได้ (จับคู่ย้อนหลังใน

ระบบ) 

 2) การจัดการวัตถุดิบ: หากต้องซ้ือวัตถุดิบจากประเทศ

กลุ่มเส่ียง ต้องเตรียมเอกสารจากต้นทางให้ครบถ้วน และที่ส าคัญ

คือต้อง แยกกองสินค้า ในห้องเย็นให้ชัดเจน ไม่ควรใช้วิธีตัดส

ต๊อกเพียงอย่างเดียว เพราะหากโดนสุ่มตรวจจะเกิดปัญหา 

 

 3. การด าเนินการข้ันต่อไป 

 1) กรมฯ ได้ยกร่างประกาศกรมประมง เร่ือง ข้อก าหนดเกี่ยวกับการส่งออกสัตว์น ้าฯ ไปยัง

สหรัฐอเมริกา ตามกฎหมาย MMPA พ.ศ. 2568 เพ่ือก าหนดหลักเกณฑ์ที่ชัดเจน  

 2) กรมฯ จะเผยแพร่รายช่ือสินค้า/ประเทศที่โดนแบน (HS Code/Gear Type) บนหน้าเว็บไซต์กลุ่ม

ค ว บ คุ ม ก า ร น า เ ข้ า ส่ ง อ อ ก สั ต ว์ น ้ า  

https://www4.fisheries.go.th/local/index.php/main/site2/importandexportcontrol 

 3) กรมฯ ขอให้ผู้ประกอบการเร่ิมจัดท า Self Certificate ในระบบ PSE ได้เลย โดยไม่ต้องรอ 1 ม.ค. 

69 และขอให้เร่ิมวางแผนการน าเข้าเพ่ือแปรรูปและส่งออกไปสหรัฐฯ โดยสามารถตรวจสอบรายช่ือ LOFF 

2025 Marine Mammal Protection Act Comparability Finding Determinations for Harvesting 

Nations >> https://www.fisheries.noaa.gov/international-affairs/2025-marine-mammal-

protection-act-comparability-finding-determinations และ HS code ที่ส่งออกไปสหรัฐฯ >> 

https://www.fisheries.noaa.gov/resource/outreach-materials/harmonized-tariff-codes-

and-other-resources-marine-mammal-protection 
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TTIA ร่วมประชุมหารือมาตรการสนับสนุนผู้ประกอบการไทย เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

 วันที่ 8 ธันวาคม 2568 TTIA ดร.พจน์ ที่ปรึกษา

กิตติมศักดิ์สมาคมฯ ในนามประธานกรรมการหอการค้าไทย

และสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย, ดร.ชนินทร์ นายก ในนาม

รองประธานกรรมการหอการค้า เข้าร่วมประชุมหารือ

มาตรการสนับสนุน ผู้ประกอบการไทย เ พ่ือเ พ่ิมขีด

ความสามารถในการแข่งขัน โดยมีคุณนฤตม์ เทอดสถีรศักดิ์ 

เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน เป็นประธาน ณ 

BOI สรุปดังนี้  

 

 1. รับทราบ แนวทางการด าเนินงานเกี่ยวกับมาตรการสนับสนุนผู้ประกอบการไทย เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแข่งขันในโลกยุคใหม่ โดย BOI มีรายละเอียดเบ้ืองต้น ดังนี้ 

 1.1 กองทุนเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันฯ คาดว่าจะมีประกาศรายละเอียดอย่างเป็นทางการ

ภายในสัปดาห์นี้ มีเงินสนับสนุนสูงสุดไม่เกิน100 ล้านบาท/นิติบุคคล โดยจะน าร่องใน 8 อุตสาหกรรม 

ได้แก่ การเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ, การแปรรูปอาหารที่มีมูลค่าเพ่ิมสูง, ยานยนต์สมัยใหม่ , 

อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ, ท่องเที่ยว, การแพทย์ครบวงจร, เช้ือเพลิงและเคมีชีวภาพ และป้องกันประเทศ 

 - ขอบข่ายการส่งเสริม: ด้านการวิจัยและพัฒนา, ด้านการปรับปรุงประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีที่

ทันสมัย (ได้แก่ การปรับเปลี่ยนเคร่ืองจักรและระบบอัตโนมัติ และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล) และด้านการ

เปลี่ยนผ่านสู่อุตสาหกรรมใหม่ 

 - เงินลงทุนข้ันต ่า: ผู้ประกอบการ SMEs ที่ข้ึนทะเบียนโครงการ SME ONE ID ไม่น้อยกว่า 20 ล้าน

บาท และผู้ประกอบการทั่วไป ไม่น้อยกว่า 50 ล้านบาท 

 - ระยะเวลาการด าเนินการ: ย่ืนข้อเสนอโครงการภายในมกราคม 2569 ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 

12 เดือน นับจากวันที่ออกบัตรส่งเสริม 

 - กลไกการตรวจสอบและการก ากับดูแล (Monitoring and Third-Party Verification) ได้แก่ 

สวทช. (NSTDA): รับผิดชอบโครงการด้าน R&D และการเปลี่ยนผ่านสู่อุตสาหกรรมใหม่/อุตสาหกรรมสี

เขียว, TGI (สถาบันไทย-เยอรมัน): รับผิดชอบเร่ืองการปรับเปลี่ยนเคร่ืองจักรและระบบอัตโนมัติ, Depa 

(ส านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล): รับผิดชอบเร่ืองการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล โดยระยะเวลาการตรวจสอบ

แต่ละคร้ังไม่เกิน 2 สัปดาห์ ซ่ึงค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบจะได้รับการสนับสนุนบางส่วนจากกองทุน และ

ส่วนที่เหลือเป็นภาระของผู้ประกอบการ 

 >>อนึ่ง BOI จะหารือกับหอการค้าเพ่ิมเติมในการคัดเลือกผู้ประกอบการที่จะเข้าร่วมโครงการฯ  

ดูรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่: https://www.boi.go.th/th/measure_boiced_02 
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 1.2 BOI ร่วมกับกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ร่วมจัดท าโครงการ 

BOI-STEM++ มุ่งส่งเสริมให้ภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการ Reskill / Upskill บุคลากร เพ่ือเพ่ิมผลิตภาพ 

(Productivity) ของแรงงานไทย และเสริมขีดความสามารถของประเทศในระยะยาว โดยเฉพาะอย่างย่ิงใน

ด้าน เทคโนโลยีดิจิทัล นวัตกรรม และอุตสาหกรรมข้ันสูง สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลในการยกระดับ

ทักษะก าลังคนและสร้างรายได้ที่มั่นคงให้แก่คนไทย  

 - การพัฒนาเน้นไปที่อุตสาหกรรมแห่งอนาคต เช่น Digital & AI, Semiconductor & 

Advanced Electronics, Automotive & EV, BCG Economy(Smart Agriculture, Food Science, 

Biotechnology, Circular Economy) และAutomation & Robotics 

 

 2. ดร.ชนินทร์ ให้ข้อมูลเพ่ิมเติม ดังนี้ 

 - มีโปรเจคในการพัฒนาทั้งห่วงโซ่ซัพพลาย

เชน ในอุตสาหกรรมสินค้าเกษตรและอาหาร โดย

หอการค้าสามารถประสานกับสมาคมการค้าต่างๆ ได้ 

เช่น สมาคมการค้าอาหารสัตว์เลี้ยงไทย, สมาคม

อุตสาหกรรมทูน่าไทย, สมาคมกุ้ง, สมาคมน ้าตาล, 

สมาคมข้าว เป็นต้น  

 - สมาคมผู้ส่งออกข้าวมีความประสงค์ ที่จะ

พัฒนาพันธุ์ และวิจัยข้าวหอมมะลิปทุมให้มากข้ึน เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยอาจจะใช้งบ

จากโครงการนี้เข้ามาสนับสนุน แต่อย่างไรก็ตาม จะหารือในการด าเนินการกับผู้เกี่ยวข้องอีกคร้ัง  

 - ด้านอุตสาหกรรมอาหารสัตว์ เลี้ยงของไทย ปัจจุบันมีการลงทุนด้าน BIO/AI’s Food 

Manufacturing มากข้ึน 
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TTIA/TPFA ร่วมกับสถาบันวิจัยส่ิงแวดล้อมเพ่ือความย่ังยืน จุฬาฯ จัดอบรมหลักสูตร “Climate Risk 

on Business” ส าหรับผู้บริหาร ภายใต้โครงการจัดท าแผนการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์และ

การจัดท าคาร์บอนฟุตพร้ินท์องค์กร(CFO) ของอุตสาหกรรมทูน่าและอาหารสัตว์เล้ียง ปีที่ 2 

 วันที่  8 ธันวาคม 2568 TTIA/TPFA ร่วมกับ

สถาบันวิจัยส่ิงแวดล้อมเพ่ือความย่ังยืน จุฬาฯ จัดอบรม

หลักสูตร “Climate Risk on Business” ส าหรับผู้บริหาร 

ภายใต้โครงการจัดท าแผนการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็น

ศูนย์และการจัดท าคาร์บอนฟุตพร้ินท์องค์กร(CFO) ของ

อุตสาหกรรมทูน่าและอาหารสัตว์เลี้ยง ปีที่ 2 ณ สถาบันวิจัย

ส่ิงแวดล้อมเพ่ือความย่ังยืน จุฬาฯ โดยมีสมาชิกเข้าร่วม 15 

บริษัท 20 คน น าโดย คุณวรวีร์ เลขาธิการ, คุณสมบูรณ์ อุป

นายก, คุณเกรียงชัย ประธาน คกก.เทคนิค, คุณชุติมา คกก.เทคนิค, คุณสุพัตรา ผอ. พร้อมด้วยผู้แทน

จาก SEAPAC, MMP, UC, ISA, ITC, TU, TUM, RS, ST, DMF, TCB, CMC, AEC, SK, PFG สรุปดังนี้ 

 

 โครงการ CFO ปีที่ 2 (1 ต.ค.68-30 ก.ย.69) มีสมาชิก

เข้าร่วม 16 บ. (TTIA/TPFA 9 บ., เฉพาะ TTIA 7 บ.) โดยมี

กิจกรรมดังนี้ 

 1) การจัดอบรม: In-house training CFO/CFP (ม.ค. 

- ก.พ.69) 

 2) คาร์บอนฟุตพรินท์องค์กร: การเก็บข้อมูล (ธ.ค.68 

- ก.พ.69), การประเมิน CFO (ก.พ. - มี.ค.69) และ การทวน

สอบ (ถ้ามี) (มี.ค. - พ.ค.69) 

 3) คาร์บอนฟุตพรินท์ผลิตภัณฑ์: การเก็บข้อมูล (ม.ค. 

- มี.ค.69), การประเมิน CFP (เม.ย. - มิ.ย.69) และการทวน

สอบ (ถ้ามี) (ก.ค. - ส.ค.69) 

 4) การทบทวนแผนการลดก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็น

ศูนย์ (มิ.ย. - ส.ค.69) 

 5) การสรุปภาพรวมโครงการ (ก.ย.69) 

 

 กรอบยุทธศาสตร์ 4G for ZERO CARBON: โครงการน าเสนอร่างยุทธศาสตร์ลดการปล่อยก๊าซ

เรือนกระจกสู่ Net Zero ภายในปี 2050 ผ่าน 4 แนวทางหลัก คือ 
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 - Green Energy: ใช้พลังงานสะอาด 

 - Green Waste Management: จัดการของเสีย น ้าเสีย และใช้ผลพลอยได้ 

 - Green Procurement: จัดซ้ือวัตถุดิบที่ย่ังยืนจากซัพพลายเชนคาร์บอนต ่า 

 - Green Network: สร้างเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือลดคาร์บอนทั้งอุตสาหกรรม 

 ผลการด าเนินงานโครงการปีที่ 1 (1 ก.ย.67-30 ก.ย.68) ข้อมูลปี 2024 ของอุตสาหกรรมทูน่าและ

อาหารสัตว์เลี้ยง ระบุว่าสัดส่วนการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของอุตสาหกรรมมาจาก Scope 3 สูงที่สุด 

(81%), ตามด้วย Scope 1 (11%) และ Scope 2 (8%) ซ่ึงช้ีให้เห็นว่าการจัดการซัพพลายเชนและวัตถุดิบ

เป็นปัจจัยส าคัญที่สุดในการลดคาร์บอนของอุตสาหกรรมปลาทูน่า 

      

 สรุปการอบรมหลักสูตร “Climate Risk on Business” 

 1. ความเส่ียงด้านสภาพภูมิอากาศ (Climate Risk) ของ

ประเทศไทย 

 ประเทศไทยมีความเส่ียงสภาพภูมิอากาศสูง สูญเสีย

กว่า 2.2 ล้านล้านบาทใน 20 ปีจากน ้าท่วม–ภัยแล้ง และ

เหตุการณ์รุนแรงเพ่ิมข้ึนจากภาวะโลกร้อน ขณะเดียวกัน

อุตสาหกรรมปลาทูน่าต้องเผชิญความเส่ียงด้าน “การเปลี่ยน

ผ่าน” จากกฎระเบียบใหม่ เช่น IUU, ภาษีคาร์บอนทางเรือ, มาตรฐาน MSC และเทคโนโลยีตรวจสอบ

ย้อนกลับที่ต้องลงทุนสูง รวมถึงพฤติกรรมผู้บริโภคที่หันไปหาสินค้าคาร์บอนต ่า ท าให้ผู้ประกอบการต้อง

เร่งปรับตัว  

 นอกจากนี้กฎหมาย PPWR ของ EU จะบังคับใช้จริงตั้งแต่ 12 ส.ค.69 โดยตั้งเป้าลดขยะ เพ่ิมรี

ไซเคิล และแบนบรรจุภัณฑ์รีไซเคิลต ่ากว่า 70% ปี 2030 กระทบหนักต่อซองรีทอร์ทและบรรจุภัณฑ์หลาย

ช้ัน 

 

 2. ก้าวทันเทรนด์โลกร้อน สู่...การรับรองจาก TGO 

 - เป้าหมายด้าน climate ของประเทศไทย จากการประชุม COP30: ลดก๊าซเรือนกระจก 47% 

ภายในปี 2035, บรรลุ Carbon Neutrality และเร่งบรรลุเป้าหมาย Net Zero ในปี 2050  

 - ร่าง พ.ร.บ. การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (อยู่ระหว่างผลักดัน): ระบบซ้ือขายคาร์บอน ETS 

(ภาคบังคับ), ภาษีคาร์บอน และมาตรการคาร์บอนข้ามพรมแดน, ระบบ คาร์บอนเครดิต และกองทุน

ภูมิอากาศ, การรายงานก๊าซเรือนกระจกแบบบังคับ Scope 1–3 ส าหรับนิติบุคคล (thumbtack)โดยเล็ง

เร่ิมใช้ พ.ร.บ. และ Pilot ETS ในปี 2569/ เร่ิม ETS Phase 1 ปี 2570 และ Phase 2 ปี 2576 
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 - เคร่ืองมือและการรับรองโดย TGO: Carbon Footprint (สินค้า/องค์กร), ฉลากลดโลกร้อน, 

CE-CFP, ระบบ CFO (Scope 1–3) มีองค์กรเข้าร่วมแล้วกว่า 1,700 แห่ง, การชดเชยคาร์บอน (Carbon 

Offset) และการรับรอง Carbon Neutral / Net Zero, โครงการ T-VER ส าหรับลด/ชดเชยการปล่อยใน

หลากหลายภาคส่วน (พลังงาน ป่าไม้ ขนส่ง ฯลฯ) 

 

 3. Transforming Business Towards Low Carbon 

Society โดย KBank 

 KBank ตั้งเป้า Net Zero ส าหรับการด าเนินงานปี 

2030 และ Net Zero พอร์ตการเงินในระยะยาว พร้อมวงเงิน

สินเช่ือย่ังยืน 400,000–500,000 ล้านบาท (ท าได้แล้วกว่า 

173,000 ล้าน ณ ส.ค. 68) ธนาคารบริหารความเส่ียงสภาพ

ภูมิอากาศทั้งในองค์กรและพอร์ตลูกหนี้ โดยก าหนดแผนลด

คาร์บอนส าหรับอุตสาหกรรมปล่อยสูง และใช้กรอบสินเช่ือสี

เขียวครอบคลุมหลายด้าน เช่น พลังงานหมุนเวียนและขนส่งสะอาด รวมถึงมีนโยบายสินเช่ือ ESG ส าหรับ

ประมงและแปรรูปปลาที่เน้นความโปร่งใสและไม่สนับสนุนประมงผิดกฎหมาย 

 

 4. ประยุกต์ใช้...แนวปฏิบัติเพ่ือการบริหารจัดการความเส่ียง โดย CPF 

 CPF ตั้งเป้า Net Zero ปี 2050 และได้รับการรับรองจาก SBTi ตามเป้าหมาย 1.5°C รายแรกของ

โลกในอุตสาหกรรมอาหาร โดยลดการปล่อยจากพลังงานและการใช้ที่ดิน ทั้งนี้มากกว่า 60% ของการ

ปล่อยมาจากภาคเกษตร (FLAG) จึงเน้นใช้พลังงานหมุนเวียน ยกเลิกถ่านหิน เปลี่ยนวัตถุดิบที่ไม่เกี่ยวข้อง

กับการตัดไม้ท าลายป่า และท าโครงการพัฒนาคู่ค้าเพ่ือลดผลกระทบในห่วงโซ่อุปทานทั้งหมด 

 

 5. ESG แนวปฏิบัติเพ่ือการบริหาร จัดการความเส่ียง 

 อุตสาหกรรมปลาทูน่ามีความส าคัญระดับโลก แต่เผชิญแรงกดดันจากปัญหาความหลากหลายทาง

ชีวภาพ ภาวะโลกร้อน และกรอบรายงานใหม่ เช่น SDGs, CSRD, ESRS ที่กลายเป็นข้อก าหนดส าหรับผู้

ส่งออก การแข่งขันยุคใหม่ต้องอาศัยกลยุทธ์ ESG เช่น การวัดและลดคาร์บอน การใช้เศรษฐกิจหมุนเวียน 

และการเข้าร่วมมาตรฐานสากล โดยมีตัวอย่างจากผู้น าอุตสาหกรรม เช่น Thai Union ที่เดินหน้าลด

คาร์บอน จัดหาวัตถุดิบที่มีการรับรอง และร่วมต่อต้านประมงผิดกฎหมายอย่างจริงจัง 

 

เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ป ร ะ ชุ ม ท า ง 

https://drive.google.com/drive/folders/1Yv3TYsjTOUa2TtVBleLJu9SkUjDOeNhQ  
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TTIA ร่วมสัมมนา Monthly Freight Update วิเคราะห์และอัพเดทสถานการณ์ค่าขนส่งทางเรือ

ประจ าเดือนธันวาคม 2568 

 วันที่ 9 ธันวาคม 2568 TTIA คุณจิรายุ เจ้าหน้าที่สมาคม 

เข้าร่วมสัมมนา Monthly Freight Update วิเคราะห์และอัพเดท

สถานการณ์ค่าขนส่งทางเรือประจ าเดือนธันวาคม 2568 ทาง

ออนไลน์ จัดโดย EximRadars สรุปดังนี้ 

 

 1. สถานการณ์การขนส่งสินค้าทางเรือ ช่วงเดือนธ.ค. 68 

 - การขนส่งหลายเส้นทาง กลับมามีความเคลื่อนไหว แม้พ้ืนที่ระวางเรือ ทรัพยากร และอุปกรณ์ต่าง 

ๆ ยังคงมีจ ากัด ทั้งนี้ ผู้ประกอบการทั่วโลกเร่งน าเข้าและส่งออกสินค้าในช่วงสุดท้ายก่อนหยุดยาวใน

เทศกาลปีใหม่ ท าให้การจองเรือในหลายเส้นทางยังท าได้ยากไปจนถึงต้นเดือนม.ค. 69 เช่น North 

America, Europe 

 - ค่าระวางหลายเส้นทางตั้งแต่ธ.ค. 68 - ม.ค. 69 จะคงที่ หรือปรับตัวลดลง เนื่องจากอุปสงค์/

ปริมาณสินค้าลดลง จากการเร่งขนส่งไปในช่วงก่อนหน้า เช่น เส้นทาง Asia-North America, Intra-

Asia, Asia-Africa ทั้งนี้ ในหลายเส้นทางยังมีค่าระวางสูง เนื่องจากพ้ืนที่ระวางและเรือสินค้ามีไม่เพียงพอ 

เช่น เส้นทาง Asia-Oceania, Asia-Latin America, Asia-Indian Subcontinent & Middle East 

 - วงจรการหมุนเวียนตู้สินค้าทั่วโลก กลับมาขยับเคลื่อนย้ายอีกคร้ัง ทั้งนี้ ส่วนใหญ่ยังคงขนส่งไป

ยังภูมิภาคหลัก เช่น North America, South America, Europe, Oceania ท าให้การหมุนเวียนตู้ยังอยู่

ใน Asia เข้าสู่ภาวะฝืดเคืองและขาดแคลน บางเรือยังจัดหาตู้สินค้าได้ แต่สภาพตู้สินค้าจะไม่มีให้เลือกมาก

นัก อีกทั้ง ภาวะขาดแคลนตู้จะรุนแรงข้ึนในช่วง 2 สัปดาห์สุดท้ายเดือนธ.ค. 68 - ม.ค. 69 

 

 2. ปัจจัยที่มีผลต่อภาคน าเข้า-ส่งออก ในเดือนธ.ค. 68 

 - US มีท่าทีปรับลดฐานภาษีน าเข้าจากหลายประเทศ โดยเฉพาะ สินค้าที่อยู่ในหมวดพ้ืนฐานการด ารง

ชีพ รวมถึงสินค้ากลุ่มอาหาร และหมวดเกษตร 200 รายการ ที่น าเข้าจากประเทศกลุ่มอเมริกาใต้ และ

อเมริกากลาง ซ่ึงส่งผลต่อค่าครองชีพชาวอเมริกัน รวมถึงผู้ประกอบการที่ต้องแบกรับต้นทุนเพ่ิมข้ึน 
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     - ความตึงเครียดระหว่าง จีน ญี่ปุ่น และไต้หวัน ที่จีนระงับการน าเข้าสินค้ากลุ่มอาหารทะเลจากญี่ปุ่น

อีกคร้ัง เพราะประเด็นความขัดแย้งเร่ืองไต้หวัน รวมถึงการออกค าเตือนถึงพลเมืองจีน ในการเดินทางไป

ญี่ปุ่น อาจส่งผลต่อห่วงโซ่อุปทาน โดยเฉพาะกลุ่มสินค้าที่มีฐานการผลิตในไต้หวัน เช่น เซมิคอนดัคเตอร์ 

หรือสินค้าในกลุ่มเคร่ืองกีฬา 

 - อินเดียต้องการเป็นประเทศร ่ารวยภายในปี 2590 โดยเร่งผลักดัน 2 รัฐหลักเป็นศูนย์กลาง

อุตสาหกรรมโลก เช่น Gujarat เป็นศูนย์กลางการผลิตสินค้ากลุ่มปิโตรเคมีและเวชรภัณฑ์ และ Tamil 

Nadu เป็นศูนย์กลางการผลิตอุปกรณ์อิเล็คโทรนิค 

 - การเลือกตั้งของเมียนมาในช่วงปลายเดือนธ.ค. 68 - 

ม.ค. 69 ก าลังส่งผลกระทบต่อผู้ประกอบการน าเข้า-ส่งออก 

เนื่องจาก ทางการเมียนมาภายใต้การบริหารของกองทัพ เพ่ิม

ความเข้มงวดในการออกเอกสารใบอนุญาตการน าเข้าสินค้า 

รวมถึง เพ่ิมความเข้มข้นในการตรวจสอบสินค้าน าเข้าในทุก

ช่องทางการขนส่ง เนื่องจาก รัฐบาลทหารของเมียนมา ก าลัง

เฝ้าระวังการซ่องสุมก าลัง และยุทธโธปกรณ์ของกองก าลังชน

กลุ่มน้อย และกองทัพปลดแอกประชาขน  

 

 

TTIA จัดประชุมวิสามัญ คร้ังที่ 6/2568 

 วันที่ 11 ธันวาคม 2568 สมาคมอุตสาหกรรมทูน่าไทย 

จัดประชุมวิสามัญ TTIA คร้ังที่ 6/2568 ผ่านทางออนไลน์ 

Zoom Meetings และ ส านักงานสมาคมฯ 

 

 รายละเอียดการประชุม ดังนี้ 

 1) 09.30-10.00 น. ประชุมวาระร่วม TTIA / TPFA 

 2) 10.00-11.00 น. ประชุมวาระของ TTIA 

 

 โดยมีสมาชิกเข้าร่วม 14 บริษัท (14 ท่าน) จาก 28 บริษัท (ครบองค์ประชุม) 

 

 ทั้งนี้ สมาคมฯจะน าส่ง (ร่าง)รายงานการประชุม ภายในวันพฤหัสบดีที่ 18 ธ.ค.68 ให้ท่านสมาชิก

ทราบต่อไป 
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หมายเหตุ : ก าหนดการจัดประชุมวิสามัญ TTIA คร้ังที่ 1/2569 ในวันพฤหัสบดีที่ 5 กุมภาพันธ์ 2569 

เวลา 09.30-11.00 น. ผ่านระบบออนไลน์ Zoom meeting หรือ Onsite ณ สมาคมฯ 

 

 

TTIA ร่วมประชุมช้ีแจงร่วมกับ JTEPA ประเทศญ่ีปุ่น เร่ืองระบบการควบคุมความปลอดภัยอาหารของ

ญ่ีปุ่นส าหรับสินค้าประมงน าเข้า 

 วันที่ 11 ธันวาคม 2568 TTIA คุณอนุสรา จนท.อวส. 

และคุณวิชญา จนท.สมาคม ร่วมประชุมช้ีแจงร่วมกับ JTEPA 

ประเทศญี่ปุ่น เร่ืองระบบการควบคุมความปลอดภัยอาหาร

ของญี่ปุ่นส าหรับสินค้าประมงน าเข้า ทางออนไลน์ จัดโดย 

กองตรวจสอบคุณภาพสินค้าประมง กรมประมง และ JTEPA 

Cooperative Project - Fisheries Sector Webinar on 

Food Safety Management System for Fish and 

Fishery Products มี ผอ.ชุติมา ขมวิลัย เป็นประธาน สรุปดังนี้ 

 

 1. บรรยายโดย Ministry of Health, Labour and Welfare of Japan (MHLW) 

 1.1 Sanitation Measures for fish and fishery products in Japan 

 กฎหมายหลัก: ญี่ปุ่นใช้ Food Sanitation Act เป็นกฎหมายแม่บท มีวัตถุประสงค์เพ่ือความ

ปลอดภัยและปกป้องสุขภาพประชาชน ครอบคลุมตั้งแต่อาหาร, วัตถุเจือปน, บรรจุภัณฑ์, ไปจนถึงของเล่น

เด็ก และมีมาตรฐานที่เข้มงวด ดังนี้: 

 - สารตกค้าง: ก าหนดเกณฑ์มาตรฐานปริมาณสารเคมีทางการเกษตร, ยาสัตว์ และโลหะหนักตกค้าง

อย่างเคร่งครัด 

 - เ ช้ือโรค: มีการก าหนดเกณฑ์ปริมาณแบคที เ รี ยที่ ชัดเจน โดยเฉพาะเ ช้ื อ Vibrio 

parahaemolyticus ส าหรับอาหารทะเลบริโภคดิบ 

 - กรรมวิธีการผลิต: ก าหนดมาตรฐานการแปรรูปเฉพาะเจาะจง ตัวอย่างเช่น ผลิตภัณฑ์ไส้กรอกปลา

หรือแฮมปลา ต้องผ่านกระบวนการฆ่าเช้ือด้วยความร้อนที่อุณหภูมิ 80°C เป็นเวลา 45 นาที (หรือกรรมวิธี

ที่มีประสิทธิภาพเทียบเท่า) 
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 1.2 Regulatory framework for imported foods 

in Japan (กรณีสินค้าจากไทยไปถึงท่าเรือที่ญี่ปุ่น) 

 1) สถานการณ์การน าเข้า: ประเทศไทยเป็นหนึ่งใน

ประเทศคู่ค้าส าคัญที่ส่งออกสินค้าเกษตรและอาหารไปยัง

ญี่ ปุ่นในปริมาณมาก อาทิ  ข้าว, เนื้อไก่ , กุ้ง และปลา 

โดยเฉพาะอย่างย่ิงสินค้าประมงแปรรูป 

 2) กลไกการตรวจสอบความปลอดภัยอาหาร 3 ระดับ: ญี่ปุ่นใช้หลักการวิเคราะห์ความเส่ียง โดย

แบ่งมาตรการควบคุมเป็น 3 ข้ันตอน: 

 (1) ประเทศต้นทาง (Exporting Country): รัฐบาลญี่ปุ่นประสานงานให้ประเทศผู้ส่งออก เช่น 

ประเทศไทย ควบคุมมาตรฐานความปลอดภัยตั้งแต่ต้นทางก่อนการส่งออก 

 (2) ด่านน าเข้า (Border): ด่านกักกันสินค้าจะด าเนินการตรวจสอบเอกสารและสุ่มตรวจสินค้า ณ 

จุดน าเข้า 

 (3) ภายในประเทศ (Domestic Distribution): ด าเนินการสุ่มตรวจสินค้าที่วางจ าหน่ายในท้องตลาด

ภายในประเทศญี่ปุ่น 

 3) ประเภทการตรวจสอบสินค้า ณ ด่านน าเข้า: 

 - การตรวจสอบเฝ้าระวัง (Monitoring Inspection): เป็นการสุ่มตรวจตามแผนประจ าปี โดย

รัฐบาลญี่ปุ่นรับผิดชอบค่าใช้จ่าย ผู้น าเข้าสามารถน าสินค้าออกจ าหน่ายได้ทันทีโดยไม่ต้องรอผล หาก

ภายหลังพบว่าไม่ผ่านเกณฑ์ จะด าเนินการเรียกคืนหรือจัดการตามระเบียบ 

 - การตรวจสอบตามค าส่ัง (Order Inspection): ใช้บังคับกับสินค้าที่มีประวัติการฝ่าฝืนระเบียบ

หรือมีความเส่ียงสูง ผู้น าเข้าต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายเอง และต้องกักสินค้าไว้จนกว่าผลตรวจจะผ่านเกณฑ์

จึงจะสามารถน าออกจ าหน่ายได้ 

 - การตรวจสอบโดยสมัครใจ (Voluntary Inspection): การตรวจสอบที่ด าเนินการโดยผู้น าเข้าตาม

ค าแนะน าของเจ้าหน้าที่ เพ่ือความมั่นใจในคุณภาพสินค้า 

 4) มาตรการกรณีพบการฝ่าฝืนระเบียบ: 

 - หากตรวจสอบพบสินค้าไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน อาทิ พบเช้ือจุลินทรีย์เกินก าหนด, ใช้วัตถุเจือปน

อาหารเกินปริมาณหรือผิดประเภท สินค้าดังกล่าวจะถูกส่ังท าลายหรือส่งกลับประเทศต้นทาง 

 - จะมีการยกระดับความเข้มงวดในการตรวจสอบ จากการสุ่มตรวจปกติ เป็นการเพ่ิมความถี่ และ

หากพบปัญหาซ ้าซากจะถูกปรับเป็นการตรวจสอบตามค าส่ัง 

 อนึ่ง ในปี 2024 สินค้าไทยพบปัญหาในสินค้าจากไทยบางรายการ เช่น กุ้งแช่แข็งและผลิตภัณฑ์

สัตว์น ้าแปรรูป ตรวจพบการปนเป้ือนของเช้ือ E. coli หรือ Coliform เกินมาตรฐาน  
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หรือการใช้วัตถุเจือปนอาหารไม่ถูกต้อง ซ่ึงญี่ปุ่นให้ความส าคัญสูงสุดเนื่องจากวัฒนธรรมการบริโภค

อาหารดิบและอาหารที่ไม่ผ่านความร้อนซ ้า 

 

 2. บรรยายโดยกรมประมงไทย >> Sanitary Control of Aquatic Food Products in Thailand 

for Export  

 1) บทบาทและอ านาจหน้าที่ : กรมประมงเป็น

หน่วยงานผู้มีอ านาจหน้าที่หลัก (Competent Authority 

- CA) ตามกฎหมาย ในการตรวจสอบ ควบคุม และออก

ใบรับรองสุขอนามัย (Health Certificate) ส าหรับสินค้า

สัตว์น ้าเพ่ือการส่งออก 

 2) การควบคุมมาตรฐานระดับฟาร์มเพาะเลี้ยง 

(ต้นน ้า): 

 - เกษตรกรต้องข้ึนทะเบียนฟาร์มเพาะเลี้ยง (ทะเบียนมีอายุ 3 ปี)  

 - ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานการปฏิบัติทางการเพาะเลี้ยงสัตว์น ้าที่ดี (GAP)  

 - มีระบบตรวจสอบย้อนกลับ (Traceability) ผ่านเอกสารก ากับการขนส่งสัตว์น ้า (MD/FMD) เพ่ือ

ระบุแหล่งที่มาของสัตว์น ้าได้อย่างชัดเจน 

 3) การก ากับดูแลสถานประกอบการแปรรูปสัตว์น ้า (กลางน ้า):  

 - โรงงานแปรรูปต้องได้รับเลขที่อนุญาต (Approval Number) จากกรมประมง  

 - กระบวนการผลิตต้องสอดคล้องกับระบบ GMP (หลักเกณฑ์วิธีการที่ดีในการผลิต) และ HACCP 

(การวิเคราะห์อันตรายและจุดวิกฤตที่ต้องควบคุม)  

 - ต้องมีมาตรการควบคุมอันตราย 3 ด้าน ได้แก่ ด้านเคมี, ด้านชีวภาพ (เช้ือโรค) และด้านกายภาพ 

(ส่ิงแปลกปลอม)  

 - เจ้าหน้าที่กรมฯ จะเข้าตรวจประเมินสถานประกอบการอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 

 4) ศักยภาพห้องปฏิบัติการทดสอบ: กรมฯมีห้องปฏิบัติการทดสอบคุณภาพทั้งด้านเคมีและจุล

ชีววิทยา ที่ได้รับการรับรองมาตรฐานสากล ISO/IEC 17025 เพ่ือใช้ในการยืนยันผลการตรวจสอบ 

 5) กระบวนการออกใบรับรองสุขอนามัย (Export Certification): แบ่งกลุ่มประเทศคู่ค้าออกเป็น 3 

ประเภท ตามข้อก าหนด: 

 - ประเภทที่ 1 กลุ่มประเทศที่มีกฎระเบียบเข้มงวด: เช่น สหภาพยุโรป, จีน สถานประกอบการต้อง

ผ่านการตรวจประเมินจากกรมประมง และกรมประมงต้องส่งรายช่ือโรงงานไปข้ึนทะเบียนกับประเทศ

ปลายทางก่อน จึงจะสามารถออกใบรับรองและส่งออกได้  
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 - ประเภทที่ 2 กลุ่มประเทศที่ต้องมีการตรวจประเมินร่วม: เช่น ออสเตรเลีย, เกาหลีใต้ คล้ายคลึงกับ

ประเภทที่ 1 แต่หน่วยงานของประเทศปลายทางอาจเดินทางมาตรวจประเมินโรงงานด้วยตนเอง หรือมี

ข้อตกลงการยอมรับร่วมกัน  

 - ประเภทที่ 3 กลุ่มประเทศที่ใช้ระบบตรวจสอบปลายทาง: เช่น ญี่ปุ่น, สหรัฐอเมริกา ประเทศเหล่านี้

มีระบบการตรวจสอบการน าเข้าของตนเอง ซ่ึงสถานประกอบการไทยต้องขอข้ึนทะเบียนกับกรมประมง 

เพ่ือให้กรมประมงสุ่มตรวจสินค้าและออกใบรับรองสุขอนามัย (Health Certificate) ประกอบการส่งออก 

 

 

TTIA ร่วมประชุมคณะกรรมการสายงานแรงงาน วาระปี 2567 – 2569 คร้ังที่ 8/2568 (14) 

 วันที่ 12 ธันวาคม 2568 คุณอรรถพันธ์ ที่ปรึกษา

ด้านแรงงาน คุณนลธวัช จนท.แรงงานเข้าร่วมประชุม

คณะกรรมการสายงานแรงงาน วาระปี 2567 – 2569 

คร้ังที่ 8/2568 (14) ณ สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

สรุปสาระส าคัญดังนี้  

 

 1. สรุปการประชุม UN Forum on Business and Human Rights 2025 (สวิตเซอร์แลนด์) 

 - ที่ประชุมย ้าว่าธุรกิจต้องมีการตรวจสอบด้านสิทธิมนุษยชนอย่างจริงจัง และควรปรับวิธี

ด าเนินงานให้เหมาะกับพ้ืนที่ที่เข้าไปท าธุรกิจ เพราะการท าตามมาตรฐานสิทธิมนุษยชนจะช่วยเพ่ิมความ

น่าเช่ือถือและแข่งขันได้ดีข้ึน 

 - ธุรกิจขนาดเล็กยังไม่ค่อยเข้าใจเร่ืองความเท่าเทียมทางเพศ 

 - ชนพ้ืนเมืองควรได้รับการปฏิบัติที่เท่าเทียมกับคนส่วนใหญ่ 

 - แรงงานข้ามชาติหลายกลุ่มยังไม่ได้รับการคุ้มครองทางกฎหมาย และเส่ียงถูกบังคับใช้แรงงาน 

จึงต้องมีระบบตรวจสอบที่เหมาะสมจากฝ่ังธุรกิจ และภาครัฐต้องท างานอย่างโปร่งใส 

 - ธุรกิจและรัฐควรท างานร่วมกัน เช่น การแบ่งปันข้อมูลเพ่ือแก้ปัญหาร่วมกัน 

 

 2. สรุปการประชุมคณะกรรมการที่ปรึกษาด้านสิทธิแรงงาน (LRAB) ภายใต้กรอบ IPEF 

 - รายงานความคืบหน้าการจัดท ารายงานเฉพาะภาคส่วน โดยเสนอให้เพ่ิมภาคการผลิตรถยนต์และ

ช้ินส่วนรถยนต์ในรอบต่อไป 
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 - ความคืบหน้ากลไกเฉพาะสถานประกอบการ (FSM) โดยจะเน้นพิจารณาวิธีลดความซ ้าซ้อนของ

ข้ันตอน และป้องกันการน ากลไกไปใช้ผิดวัตถุประสงค์ 

 - ปี 2569 จะจัดประชุม 2 คร้ัง คือ ประชุมแบบออนไซต์ใน พฤษภาคม–มิถุนายน และประชุม

ออนไลน์ในเดือนธันวาคม 

  

 3. สรุปประชุมคณะอนุกรรมาธิการด้านสวัสดิการและ

คุ้มครองแรงงาน วุฒิสภา 

 - สภาอุตสาหกรรมฯ คัดค้านร่าง พ.ร.บ.คุ้มครอง

แรงงาน ทั้ง 2 ฉบับ โดยมองว่าหลายประเด็นเป็นภาระเกิน

จ าเป็น เช่น การลดช่ัวโมงท างานเหลือ 40 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

สิทธิวันลาพักผ่อนเพ่ิม สิทธิลามีประจ าเดือน สิทธิลาไปดูแล

บุคคลใกล้ ชิด รวมถึงการจัดพ้ืนที่ ให้นมบุตรในสถาน

ประกอบการ 

 - วันที่ 12 ธ.ค. 68 มีการยุบสภา ท าให้ร่างกฎหมายทั้งหมดต้องยุติไป 

 

 4. สรุปประชุมคณะกรรมการนโยบายการจัดการแรงงานต่างด้าว (คบต.) คร้ังที่ 9/2568 

 - กรมการจัดหางานได้หารือเบ้ืองต้นกับสถานทูตบังกลาเทศ และส่งร่างข้อตกลงให้พิจารณา 

ส าหรับการน าเข้าแรงงานในอนาคต  

 - แรงงานเมียนมาที่ใช้บัตรผ่านแดน (Border Pass) ตามมาตรา 64 มีประมาณ 20,000 คน ได้รับ

อนุญาตให้อยู่ในไทยคร้ังละ 30 วัน และอนุญาตท างานคร้ังละไม่เกิน 6 เดือน เมื่อครบก าหนดต้องกลับ

ชายแดนก่อนเข้าใหม่และหากต้องการเปลี่ยนนายจ้าง สามารถท าได้เฉพาะในพ้ืนที่ที่ได้รับอนุญาตพ านัก

เท่านั้น 

 

 5. สรุปการประชุมคณะกรรมการก ากับรายงานประเทศภายใต้กลไก UPR คร้ังที่ 2/2568 

 - สภาอุตฯ  เสนอให้เพ่ิมประเด็นด้านการตรวจสอบสิทธิมนุษยชน (HRDD) รวมถึงความพร้อมของ 

SME ซ่ึงยังมีศักยภาพน้อยกว่าบริษัทใหญ่ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในรายงาน UPR 

 - เสนอให้ใส่ข้อมูลการจัดตั้งกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและส่ิงแวดล้อม (ตั้งวันที่ 17 

ส.ค. 66) ซ่ึงมีหน้าที่ผลักดันงานด้านลดก๊าซเรือนกระจก การปรับตัวต่อ climate change และการลด

ความเหลื่อมล ้าด้านส่ิงแวดล้อม 
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 6. สรุปประชุมกลุ่มย่อย โครงการวิจัยการส่งเสริมการสูงวัยอย่างมีความสุขในอาเซียน 

 - ปัจจุบันมีผู้สูงอายุท างานอยู่ราว 5 ล้านกว่าคน แต่มีเพียง 13% อยู่ในระบบประกันสังคม ส่วน

ใหญ่เป็นแรงงานนอกระบบ ท าให้เส่ียงต่อปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคมในอนาคต 

 - นายจ้างเห็นว่ากฎหมายแรงงานชุดเดียวส าหรับทุกวัยเป็นข้อจ ากัดต่อการจ้างผู้สูงอายุ เช่น เร่ือง

วันหยุด ค่าล่วงเวลา และสวัสดิการ 

 - การจ้างงานผู้สูงอายุหลังเกษียณมักเป็นการตกลงรายบุคคล และนิยมจ้างในรูปแบบที่ปรึกษา

หรือสัญญาจ้างเฉพาะงาน 

  

 คณะกรรมการสายงานแรงงานจะประชุมอีกคร้ังในวันพฤหัสบดีที่ 5 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 13.30 

น. ที่สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

 

 

TTIA ร่วมหารือกับส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศประจ ากรุงวอชิงตันดี.ซี. เพ่ือ Update 

ประเด็น MMPA และ US Reciprocal Tariff   

 วันที่ 15 ธันวาคม 2568 TTIA ร่วมหารือออนไลน์ 

Zoom กับส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศประจ า

กรุงวอชิงตันดี.ซี. คุณอาทินันท์ อินทรพิมพ์ อัคราชทูตที่

ปรึกษา (ฝ่ายเกษตร) Update ประเด็น MMPA และ US 

Reciprocal Tariff  / TTIA ดร.ชนินทร์, ดร.อดิศร,คุณ

สุพัตรา และคุณปิยะราชคุณอาทินันท์  Update ข้อมูลดังนี้ 

 

 1. ประเด็น MMPA: จากการประชุมร่วมกับ NFI รับทราบว่าการบังคับใช้กฎหมาย MMPA จะไม่มีการ

เลื่อนการปฏิบัติ (1 มค.2026) และ(ปักหมุด)สินค้าที่มีการจับก่อนหรืออยู่ใน stock เก่า ยังไม่ชัดเจนว่าจะ

ได้รับยกเว้น โดยศุลกากรสหรัฐฯ CBP จะเป็นผู้ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย MMPA ดูจากพิกัด

สินค้า HS Code และประเทศ แบ่งเป็น 3 กลุ่ม ดังนี ้

 (1) ผ่านการประเมินเต็มรูปแบบ: สินค้าที่มาจากประเทศกลุ่มที่1 รวมประเทศไทย จะไม่มีปัญหาในการ

เข้าสหรัฐฯ  

 (2) ผ่านบางส่วน/บางเคร่ืองมือ: เช่น ไต้หวัน ฟลิิปปินส์ อินโดนีเซีย เป็นต้น โดยกลุ่มประเทศ

เหล่านี้ต้องมี COA เพ่ือรับรองสินค้าที่ส่งไปยังสหรัฐฯ ไม่ได้มาจากเคร่ืองมือ/พ้ืนที่จับที่ไม่ผ่านเกณฑ์ 
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 - NFI แจ้งว่า NOAA จะมีหนังสือไปยังประเทศกลุ่มนี้ ให้ส่งรายช่ือ Competent authority มาว่า

ใครจะลงนาม แต่ยังไม่มีความชัดเจนในรายละเอียด ซ่ึงทางไต้หวันสอบถามไปยัง NOAA แล้วแต่ก็ไม่ได้รับ

ค าตอบกลับมา 

 - NFI ให้ข้อมูลว่ามีสินค้าปู swimming crab จากอินโดนีเซีย ฟลิิปปินส์ ศรีลังกา เวียดนาม ที่

สหรัฐฯ มีการน าเข้าจ านวนมาก ซ่ึงการน าเข้าสินค้านี้จัดอยู่ในกลุ่มที่ 2 ที่ต้องมีใบ COA ท าให้ผู้น าเข้าได้รับ

ผลกระทบ ทางผู้น าเข้าและ NFI จึงย่ืนค าร้องต่อศาล และได้ข้อสรุปว่าให้มีการชะลอบังคับใช้หรือให้ยกเว้น

เฉพาะสินค้า swimming crab จาก 4 ประเทศดังกล่าวฯ เท่านั้น 

 - ส าหรับประเทศไทยเป็นประเทศน าเข้าวัตถุดิบมาแปรรูปและส่งออก หากมีการซ้ือวัตถุดิบจาก

ประเทศที่ต้องใช้ COA ใครจะเป็นผู้ออกใบรับรอง?>>ประเด็นดังกล่าวยังไม่มีความชัดเจนจาก NOAA แต่

จากการหารือกับไต้หวัน ทางไต้หวันจะเป็นผู้ออกการรับรอง COA ให้กับประเทศไทย  

 (3) กลุ่มไม่ผ่านเกณฑ์: ไม่สามารถน าสินค้าเข้าไปยังสหรัฐฯ ได้ 

รายช่ือประเทศแต่ละกลุ่มที่ MMPA ก าหนด: https://www.fisheries.noaa.gov/international-

affairs/2025-marine-mammal-protection-act-comparability-finding-determinations 

 - สินค้าอาหารสัตว์เลี้ยง (HS CODE 23): แม้ MMPA จะครอบคลุมสินค้าประมงจากการจับทั้งหมด 

แต่ในเอกสารการบังคับใช้ที่ NOAA ออกมานั้นไม่ได้ระบุพิกัดอาหารสัตว์เลี้ยง HS Code 23 ไว้ ดังนั้น 

ศุลกากรจะตรวจสอบตามพิกัด (ซ่ึงไม่มี HS Code23) และประเทศต้นทาง ซ่ึงไทยไม่น่าติดปัญหา 

 

 2. ประเด็น US Reciprocal Tariff  

 - สหรัฐฯ ต้องการให้มีการเจรจาต่อในระดับเทคนิค เนื่องจากประเมินว่าการหยุดเจรจาต่อไปจะท าให้

เสียประโยชน์ โดยทางท่านทูตไทยในสหรัฐฯ ได้วิเคราะห์ว่าประเทศไทยอยากจะรอดูสถานการณ์ค าตัดสินการ

ใช้มาตรการ US Reciprocal Tariff ของศาลสูงสุดสหรัฐ (The Supreme Court of the United 

States) ก่อน โดยคาดว่าจะมีประกาศค าตัดสินในวันที่ 12 มกราคม 2569  

 - ราคาสินค้าในสหรัฐฯ สูงข้ึนในปัจจุบัน โดยผลกระทบจาก Reciprocal Tariff นั้นท าให้ผู้บริโภคซ้ือ

ของแพงข้ึน, ร้านอาหารหลายร้านเร่ิมปิดกิจการ, คนตกงานเยอะข้ึน, หางานยากข้ึน โดยเฉพาะกลุ่มคนชน

ช้ันกลาง 

 - มุมมอง NFI ต่อกรณีที่ศาลสหรัฐฯ จะตัดสินการใช้มาตรการ US RT ของทรัมป์ มีคาดการณ์เป็น 

3 แนวทาง ดังนี้    

 (1) ศาลจะพิจารณาว่าทรัมป์ใช้อ านาจชอบด้วยกฎหมาย กล่าวคือ มาตรการ US Reciprocal Tariff 

สามารถใช้ต่อไปได้,    
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 (2) อาจจะพิจารณาว่าสามารถใช้อ านาจได้บางส่วน เช่น การเก็บภาษีน าเข้าเป็นภาวะฉุกเฉิน แต่ไม่ใช่

ประเด็นการขาดดุลทางการค้า อาจเป็นเร่ืองยาเสพติด ความมั่นคงอื่นๆ เป็นต้น ท าให้ครอบคลุมสินค้าแค่

บางส่วน  

 (3) ไม่สามารถใช้มาตรการ US Reciprocal Tariff ได้ และต้องคืนภาษีย้อนหลังทั้งหมดให้กับผู้น า

เข้า  

 - กรณีไม่สามารถใช้มาตรการ US Reciprocal Tariff ได้ ทรัมป์จะไปใช้มาตรการทางการค้าอื่นๆ 

แทน เช่น มาตรา112, 301, 232 เป็นต้น แต่มาตราเหล่านี้ต้องผ่านกลไกสภา, DOC. USTR   ไม่สามารถ

บังคับใช้ได้ทันทีในระยะส้ัน และไม่สามารถใช้ได้กับทุกประเทศ ทุกสินค้า  

 - ดร. ชนินทร์ ให้ข้อมูลว่าจากการหารือกับภาครัฐไทย ปัจจุบันมีแนวทางน าสินค้าเกษตรและอาหาร

ของไทยเข้าไปเจรจาเพ่ือให้อยู่ในรายการสินค้า Annex2 และAnnex3 ให้มากที่สุด นอกจากนี้ อาจมีการ

เจรจาให้ลดภาษีเหลือ10% จากเดิม 19% และจากการหารือกับสถานเอกอัครราชทูตสหรัฐอเมริกา DOC, 

USDA และหัวหน้าข้อง US Grain Council นั้น ในภาพรวมทาง DOC และ USDA ไม่ติดประเด็นหากต้อง

ยกเว้นภาษีให้กับสินค้าเกษตรและอาหารของไทย โดยแลกกับการน าเข้าสินค้าเกษตรวัตถุดิบจากสหรัฐฯ 

บางรายการ โดยเฉพาะสินค้าข้าวโพด, อาหารสัตว์ต่างๆ เป็นต้น  

 - ในภาพรวมท่าทีของภาครัฐไทยคาดว่าจะรอดูสถานการณ์ค าตันสินจากศาลก่อน ซ่ึงการเปิดเจรจา

ขณะนี้เส่ียงต่อการเสียผลประโยชน์มากกว่า เนื่องจากข้อตกลงดังกล่าวไม่ได้จ ากัดแค่สินค้าเกษตรอาหาร 

แต่ยังรวมถึงประเด็นอื่นๆ เช่น การเปิดตลาดธนาคาร, การส่ือสาร/โทรคมนาคม ซ่ึงเป็นเร่ืองที่สหรัฐฯ 

ต้องการผลักดันอย่างมาก 

 - ดร. อดิศร ให้ความเห็นเพ่ิมเติมว่า ภาครัฐไทยนอกจากรอดูสถานการณ์ศาลสหรัฐฯ แล้ว ยังรอ

เลือกตั้งรัฐบาลไทยใหม่ด้วย ซ่ึงปัจจุบันภาษี RT ของอาเซียนก็อยู่ในระดับเดียวกันที่ 19%  

 อนึ่ง ดร.พจน์ ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์สมาคมฯ และดร.ชนินทร์ นายกฯ มีก าหนดนัดหารือกับท่านสีห

ศักดิ์ พวงเกตุแก้ว รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศ ในสัปดาห์นี้ และนัดหารือกับท่านทูตสุริยา 

จินดาวงษ์ เอกอัครราชทูตไทยประจ าสหรัฐอเมริกา ช่วงปลายเดือนธันวาคม 2568 
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TTIA ร่วมสังเกตการณ์การตรวจเย่ียมเรือขนถ่ายปลา ณ ท่าเรือ 23D จังหวัดสมุทรปราการ ตามค าเชิญ

ขององค์กร Stella Maris (NGO) ร่วมกับศูนย์ต่อต้านการค้ามนุษย์ 

 วันที่ 16 ธันวาคม 2568 (TTIA) คุณอรรถพันธ์ ที่

ปรึกษาด้านแรงงาน คุณวรพล เจ้าหน้าที่อาวุโส คุณนลธวัช 

เจ้าหน้าที่ด้านแรงงาน เข้าร่วมสังเกตการณ์การตรวจเย่ียม

เรือขนถ่ายปลา ณ ท่าเรือ 23D จังหวัดสมุทรปราการ ตาม

ค าเชิญขององค์กร Stella Maris (NGO) ร่วมกับศูนย์

ต่อต้านการค้ามนุษย์ ส านักงานต ารวจแห่งชาติ (ศตคม.ตร.) 

โดยมีการบูรณาการตรวจร่วมกับหน่วยงานภาครัฐที่

เกี่ยวข้อง ได้แก่ 

 

 1. ศูนย์ต่อต้านการค้ามนุษย์ ส านักงานต ารวจ

แห่งชาติ (ศตคม.ตร.) ท าหน้าที่เป็นหน่วยงานหลักใน

การบูรณาการ และประสานงานการตรวจสอบภาพรวม

การด าเนินการต่างๆ 

 2. ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง (สตม.) ท าหน้าที่

ตรวจสอบเอกสารหนังสือเดินทางและสัญญาจ้าง 

 3. กองบังคับการต ารวจน ้า (บก.รน.) ท าหน้าที่

ตรวจสอบความถูกต้องตามกฎหมายของเรือ 

 4. กระทรวงแรงงาน โดยส านักงานเลขานุการ

ศูนย์บัญชาการป้องกันการค้ ามนุษย์ด้ านแรงงาน 

(สล.ศปคร.) กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน และ

กรมการจัดหางาน ท าหน้าที่ตรวจสอบการใช้แรงงาน สุ่ม

สัมภาษณ์แรงงาน และสอบถามสภาพการท างานและ

สัญญาจ้าง 

 5. กรมเจ้าท่า ท าหน้าที่สัมภาษณ์ กับตันเรือ เร่ืองการน าเรือเข้า การเดินเรือ และดูภาพรวมด้าน

ความปลอดภัยภายในเรือ 

 การเข้าร่วมสังเกตการณ์ในคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้สมาคมฯ น าไปเป็นกรณีศึกษาแนวทางการ

ตรวจเรือ และต่อยอดสู่การตรวจสอบซัพพลายเชนในอุตสาหกรรมทูน่าในประเด็นด้านแรงงานต่อไป  
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TTIA ร่วมรับฟงัสัมมนา การให้ข้อมูลทางเทคนิคเก่ียวกับใบรับรองการอนุญาตให้น าเข้า (Certificates 

of Admissibility หรือ COAs) ภายใต้กฎการน าเข้า MMPA 

 วันที่ 16 ธันวาคม 2568 คุณวรพล จนท.อาวุโส ได้

ร่วมรับฟงัสัมมนา การให้ข้อมูลทางเทคนิคเกี่ยวกับใบรับรอง

การอนุญาตให้น าเข้า (Certificates of Admissibility หรือ 

COAs) ภายใต้กฎการน าเข้า MMPA ใหม่ โดยมีคุณ Alexa 

Cole , Director เป็นประธาน และน าเสนอข้อมูลโดย คุณ 

Rachel Confair ถึงหลักการขอ COAs และรวบรวมตอบ

ค าถามที่ได้รับทางช่องทางต่างๆ  

     ท่านสมาชิกหากมีค าถามเพ่ิมเติม สามารถ ส่งค าถามไปที่ Email mmpa.loff@noaa.gov  เพ่ือ

สอบถามข้อมูลได้โดยตรงกับ NOAA  

 

 

TTIA ร่วมประชุมคณะอนุกรรมการฯ ประเภทรางวัลสินค้าฮาลาลยอดเย่ียม (Best Halal) คร้ังที่ 1/2569 

 วันที่  17 ธันวาคม 2568 TTIA คุณจิรายุ  

เจ้าหน้าที่สมาคม (แทนดร.ชนินทร์ นายกฯ ในนาม

คณะกรรมการสภาหอฯ) เข้าร่วมประชุมคณะอนุกรรมการ

ฯ ประเภทรางวัลสินค้าฮาลาลยอดเย่ียม (Best Halal) 

คร้ังที่ 1/2569 ทางออนไลน์ จัดโดย กรมส่งเสริมการค้า

ระหว่างประเทศ โดยมีคุณสุรินทร สุนทรสนาน รองอธิบดี

กรมส่งเสริมการค้าฯ เป็นประธาน สรุปดังนี้ 

 

 วัตถุประสงค์ เพ่ือรับทราบผลการด าเนินงานโครงการฯ ปี 2568 และพิจารณาหลักเกณฑ์รางวัลปี 

2569 

 

 1. ผลการด าเนินงานโครงการฯ ปี 2568 

 - จ านวนรางวัล แบ่งตามขนาดกิจการ 4 กลุ่ม คือ รายย่อย (Micro), ขนาดเล็ก (Small), ขนาด

กลาง (Medium), และ ขนาดใหญ่ (Large) 

 - มีผู้สมัครโครงการรวม 22 บริษัท (ยืนยันการสมัคร 9 บริษัท) 
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 - ผู้สมัครผ่านเกณฑ์รอบเอกสาร 3 บริษัท โดยได้ผลรางวัล ดังนี้ บริษัท ทวีชัย ฟูด้ แมนแฟคเจอ

ร่ิง จ ากัด (ปลากระป๋อง OEM กิจการขนาดกลาง) 80.40 คะแนน, บริษัท เซ็ปเป้ จ ากัด (มหาชน) (แบรนด์ 

MOGU MOGU กิจการขนาดใหญ่) 97.11 คะแนน, และบริษัท กรีนสปอต จ ากัด (แบรนด์ V-SOY กิจการ

ขนาดใหญ่) 93.50 คะแนน 

 

 2. ก าหนดการด าเนินโครงการฯ ปี 2569 (ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม) 

 - ม.ค.-มี.ค. ประชาสัมพันธ์ แถลงข่าว รับสมัคร และ Coaching 

 - มี.ค.-มิ.ย. พิจารณาเอกสาร ตรวจโรงงาน และสัมภาษณ์ 

 - ก.ค. เสนอคณะกรรมการใหญ่และประกาศผล 

 - 7 ส.ค. พิธีมอบรางวัล ณ ท าเนียบรัฐบาล 

 

 3. หลักเกณฑ์การพิจารณารางวัลปี 2569 (ใช้กรอบเดียวกับ PM’s Export Award 2025) 

 - คุณสมบัติผู้สมัคร ต้องเป็นผู้ผลิตและส่งออกสินค้าฮาลาล (อาหาร, สุขภาพ, ความงาม, ฯลฯ) 

เป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในไทย (ผู้ถือหุ้นไทย >50%) และมีภาพลักษณ์ดี ไม่มีประวัติเสียหาย ทั้งนี้ หากเคย

ได้รับรางวัล ต้องเว้นระยะ 5 ปี  

 - คุณสมบัติสินค้า ต้องได้รับการรับรองฮาลาลจากคณะกรรมการกลางอิสลามแห่งประเทศไทย 

ถูกต้องตามกฎหมาย และได้มาตรฐานสากล ถูกระเบียบกรมโรงงาน/CSR/ส่ิงแวดล้อม 

 - เกณฑ์การให้คะแนน แบ่งเป็น 3 ข้ันตอน คือ (1) ข้อมูลพ้ืนฐาน โครงร่างองค์กร (ไม่มีคะแนน), (2)

 พิจารณาผู้ผลิตและส่งออก จากเอกสาร (100 คะแนน), และ (3) พิจารณาผู้ผลิตและส่งออก จาก

การสัมภาษณ์และตรวจสถานประกอบการ (100 คะแนน) 

 - เกณฑ์ผ่านข้ันต ่า แบ่งตามขนาดกิจการ 4 กลุ่ม คือ Micro ≥ 70%, Small ≥ 70%, Medium ≥ 

75%, และ Large ≥ 80% 

 - ข้อสังเกตคือ แนวทางและเกณฑ์การพิจารณารางวัลปี 2569 เน้นความครบถ้วนของเอกสาร และ

มาตรฐานฮาลาลเป็นปัจจัยส าคัญ 
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TTIA ร่วมประชุมพบปะหารือประธานสภาธุรกิจภายใต้กรอบ กกร. จัดโดย ส านักงานคณะกรรมการร่วม

ภาคเอกชน 3 สถาบัน (กกร.) 

 วันที่ 17 ธันวาคม 2568 TTIA คุณสุพัตรา ผอ. 

(แทนดร.ชนินทร์ นายกฯ ในนามประธานสภาธุรกิจไทย-

ออสเตรเลีย/นิวซีแลนด์) และคุณปิยะราช จนท.อาวุโส เข้า

ร่วมประชุมพบปะหารือประธานสภาธุรกิจภายใต้กรอบ กกร. 

จัดโดย ส านักงานคณะกรรมการร่วมภาคเอกชน 3 สถาบัน 

(กกร.) โดยมีคุณชาติชาย พานิชชีวะ ประธานคกก.

อ านวยการสภาธุ รกิจภายใต้กรอบ กกร. และรอง

ประธานสภาหอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย เป็นประธานการ

ประชุม ณ ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์ สรุปดังนี้  

 

 ภาพรวมในที่ประชุมหารือร่วมกันระหว่างประธานสภาธุรกิจ เกี่ยวกับแนวทางการด าเนินงานของสภา

ธุรกิจ รวมถึงข้อเสนอแนะส าหรับปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน โดยเป้าหมายส าคัญคือการท าให้สภา

ธุรกิจมีความเข้มแข็งและย่ังยืน ซ่ึงกกร. มีการวางโครงสร้างใหม่และก าหนดแนวทางการด าเนินงานเพ่ือ

รองรับโอกาสทางธุรกิจในอนาคต  

 

 1. รับทราบ โครงสร้างและขอบเขตการด าเนินงานของสภาธุรกิจภายใต้ กกร. และแบ่งคณะกรรมการ

ที่มาจากทั้ง 3 สถาบัน(สภาหอฯ, สภาอุตฯ, สมาคมธนาคารไทย) ปัจจุบันมีสภาธุรกิจรวมทั้งหมด 25 แห่ง 

ดังนี้ 

 - สภาธุรกิจทวิภาคี (ประเทศต่อประเทศ): มีจ านวน 21 สภา 

 - สภาธุรกิจระดับภูมิภาค: มีจ านวน 4 สภา ได้แก่ สภาธุรกิจไทย-ตะวันออกกลาง, สภาธุรกิจไทย-

แอฟริกา, สภาธุรกิจไทย-ละตินอเมริกา และสภาธุรกิจไทย-ยุโรป   

 1.1 วัตถุประสงค์หลัก ของสภาธุรกิจคือการส่งเสริมการค้าระหว่างกัน, การส่งเสริมความร่วมมือ

ทางเศรษฐกิจ การค้า และการลงทุน, และการอ านวยความสะดวกแก่สมาชิก สภาธุรกิจยังท าหน้าที่เป็น 

ศูนย์กลางการแลกเปลี่ยนความรู้ เกี่ยวกับกฎระเบียบและข้อบังคับใหม่ๆ ในประเทศคู่ค้า รวมถึงข้อมูลจาก

หน่วยงานภาครัฐของไทย 

 - ข้อก าหนดส าคัญ คือ สภาธุรกิจจะต้องไม่เกี่ยวข้องกับการเมือง และต้องมีองค์กรคู่ค้า 

(counterpart) ในประเทศนั้นๆ เพ่ือให้เกิดการท างานร่วมกัน 
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 2. รับทราบ การบริหารจัดการและกลไกการก ากับดูแล โดยกกร. ได้ก าหนดให้มีระบบการบริหาร

จัดการที่โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ โดยมีคณะกรรมการอ านวยการคอยพิจารณาผลการด าเนินงาน 

 - การประเมินผล: มีการใช้ระบบการให้คะแนน (Scoring) เพ่ือประเมินผลการท างานของแต่ละสภา

ธุรกิจ โดยพิจารณาจากจ านวนคร้ังของการจัดประชุมและจ านวนสมาชิก สภาธุรกิจต้องรายงานผลการ

ด าเนินงานทุก 6 เดือน หากสภาธุรกิจใดไม่มีการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์อาจมีการพิจารณาปรับปรุง

หรือขอเปลี่ยนประธาน/กรรมการ 

 - ประเภทสมาชิก: ก าหนดสมาชิกไว้ 4 ประเภท ได้แก่ สมาชิกถาวร (กรรมการจาก 3 สถาบัน), 

สมาชิกสามัญ (ผู้สมัครที่เสียค่าบ ารุง), สมาชิกวิสามัญ (ผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับเชิญ), และสมาชิกสมทบ 

(ส าหรับผู้ที่ไม่ได้เป็นบริษัทไทยแต่สนใจเข้าร่วมกิจกรรม) 

 - สิทธิและค่าบ ารุง: สมาชิกถาวรและวิสามัญไม่ต้องเสียค่าบ ารุง สมาชิกสามัญก าหนดอัตราค่า

บ ารุงอยู่ระหว่าง 1,000 ถึงไม่เกิน 10,000 บาท ซ่ึงสมาชิกสามัญและถาวรมีสิทธิในการลงคะแนนเสียง 

 

 3. รับทราบ การปรับปรุงระบบการเงินและการบัญชี: 

เนื่องจาก กกร. ได้เปลี่ยนรูปแบบเป็นนิติบุคคลในรูปของ

มูลนิธิท าให้มีการเปลี่ยนแปลงนโยบายเพ่ือให้การบริหาร

จัดการด้านการเงินของสภาธุรกิจทั้งหมดอยู่ภายใต้การก ากับ

ดูแลของมูลนิธิ กกร. 

 - การด าเนินงาน: ส่วนกลางของส านักงาน กกร. เข้า

มาช่วยจัดการการรับและการจ่ายเงินของแต่ละสภาธุรกิจ 

เพ่ือให้เป็นไปตามระบบบัญชีและภาษีที่ถูกต้อง 

 - ความคล่องตัว: เพ่ือเพ่ิมความสะดวกในการท างาน ได้มีการน าระบบ e-payment มาใช้ในการโอน

เงินทั้งหมด การอนุมัติเบิกจ่ายจะใช้ระบบอีเมลที่สะดวกและรวดเร็ว โดยอ านาจอนุมัติยังคงอยู่ที่ประธานและ

เหรัญญิกของสภาธุรกิจนั้นๆ นอกจากนี้ กกร. ได้มีการแยกบัญชี ส าหรับสภาธุรกิจแต่ละแห่งอย่างชัดเจน 

เพ่ือให้แต่ละสภารับทราบสถานะทางการเงินของตนเอง 

 

 ทั้งนี้ ในที่ประชุมเสนอให้มีการจัดประชุมเพ่ือพบปะกันระหว่างสภาธุรกิจในแบบ onsite หรือ online 

อย่างต่อเนื่อง อย่างน้อย 1 คร้ัง/6เดือน เพ่ืออัพเดทสถานการณ์การค้าแต่ละภูมิภาคแลกเปลี่ยนข้อมูล 

ข้อคิดเห็นระหว่างกัน และหากมีประเด็นส าคัญจะน าเสนอในที่ประชุมใหญ่กกร. ต่อไป 
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TTIA ร่วมการแถลงข่าวและงานเสวนาเนื่องในวันแรงงานข้ามชาติสากล ประจ าปี 2568 

 วันที่ 18 ธันวาคม 2568 TTIA คุณอรรถพันธ์ ที่ปรึกษา

ด้านแรงงาน คุณนลธวัช จนท.แรงงาน เข้าร่วมการแถลงข่าวและ

งานเสวนาเนื่องในวันแรงงานข้ามชาติสากล ประจ าปี 2568 จัด

โดย เครือข่ายองค์กรด้านประชากรข้ามชาติ (MWG) ณ สโมสร

ผู้ส่ือข่าวต่างประเทศแห่งประเทศไทย (FCCT) สรุปสาระส าคัญ 

ดังนี้  

 

 1. สถานการณ์เด่นในปี 2025 และประเด็นน่าจับตาในปี 2026 

 1.1 ภาพรวมสถานการณ์แรงงานข้ามชาติ ปี 2025 โดย คุณโรยทราย วงศ์สุบรรณ เครือข่าย

องค์กรด้านประชากรข้ามชาติ 

 - มติคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการจัดการแรงงานข้ามชาติ โดยเฉพาะการขยายระยะเวลาการต่ออายุ

ใบอนุญาตท างาน เป็นมาตรการที่มุ่งแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า มากกว่าการวางระบบบริหารจัดการแรงงานข้าม

ชาติอย่างเป็นระบบและย่ังยืน ส่งผลให้ปัญหาเชิงโครงสร้างยังคงอยู่ 

 - กรณีอาคารส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ถล่ม พบว่าแรงงานข้ามชาติที่ได้รับผลกระทบ

จ านวนมากยังไม่ได้รับการเยียวยาอย่างเหมาะสม ขณะเดียวกันผู้รับเหมาหลักและผู้รับเหมาช่วงยังไม่ได้รับ

การช าระเงิน ส่งผลกระทบต่อทั้งแรงงานและห่วงโซ่ธุรกิจ 

 - สหรัฐอเมริกาได้ถอด “กุ้ง” ออกจากบัญชีสินค้าที่มีความเส่ียงต่อการใช้แรงงานเด็ก อย่างไรก็

ตาม ได้เพ่ิมสินค้าอื่นในห่วงโซ่อุปทานที่คาดว่ามีความเส่ียงสูง ได้แก่ ปลาป่น น ้าปลา และอาหารสัตว์ ซ่ึง

สะท้อนให้เห็นถึงความท้าทายด้านมาตรฐานแรงงานของอุตสาหกรรมอาหารทะเลไทยในเวทีการค้าระหว่าง

ประเทศ 

 - ปัญหาความไม่เสถียรของระบบ e-Work Permit ส่งผลให้ผู้ประกอบการจ านวนมากไม่สามารถข้ึน

ทะเบียนหรือด าเนินการด้านเอกสารแรงงานได้อย่างต่อเนื่อง ก่อให้เกิดต้นทุนแฝง ความล่าช้า และความ

เส่ียงต่อการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย 

 1.2 ชีวิตแรงงานหลังเหตุอาคาร สตง. ถล่ม โดย คุณวรชัย สนั่นสุข มูลนิธิรักษ์ไทย 

 - พบปัญหาการขาดการส่ือสารและการประสานงานระหว่างหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน 

โดยแต่ละหน่วยงานมีแนวทางการด าเนินการที่แตกต่างกัน ส่งผลให้ผู้ประกอบการและแรงงานเกิดความ

สับสน เช่น ส่วนกลางก าหนดแนวปฏิบัติในทิศทางหนึ่ง ขณะที่หน่วยงานระดับภูมิภาคกลับให้ข้อมูลหรือ

แนวทางที่ไม่สอดคล้องกัน ท าให้การช่วยเหลือ เยียวยา และการจัดการแรงงานหลังเหตุการณ์ไม่เป็น

เอกภาพ และขาดประสิทธิภาพ 
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 1.3 ครบรอบ 1 ปี ค าส่ังปิดศูนย์การเรียนรู้เด็กข้ามชาติ: ได้มากกว่าเสีย หรือเสียมากกว่าได้ 

 - ประเทศไทยมีเด็กข้ามชาติในวัยแรงงานและวัยเรียนประมาณ 400,000–500,000 คน ซ่ึงเป็น

กลุ่มประชากรที่เปราะบางและต้องการการคุ้มครองเป็นพิเศษ 

 - การส่ังปิดศูนย์การเรียนรู้เด็กข้ามชาติทั่วประเทศ ส่งผลให้เด็กจ านวนมากขาดโอกาสทาง

การศึกษา และอาจน าไปสู่ปัญหาสังคมในระยะยาว เช่น การถูกแสวงหาประโยชน์ การล่วงละเมิด ยาเสพติด 

อาชญากรรม และการค้ามนุษย์ 

 - ในทางกลับกัน หากประเทศไทยสนับสนุนให้เด็กข้ามชาติสามารถเข้าถึงการศึกษาอย่างเหมาะสม จะ

ช่วยเสริมสร้างภาพลักษณ์ด้านสิทธิมนุษยชนในเวทีระหว่างประเทศ และยังเป็นการลงทุนระยะยาวในการ

พัฒนาก าลังแรงงาน เพ่ือรองรับปัญหาการขาดแคลนแรงงานของประเทศในอนาคต 

 

 2. โอกาสของประเทศไทยกับยุทธศาสตร์การบริหาร

จัดการแรงงานข้ามชาติทั้งระบบ 

 2.1 สามรัฐมนตรีแรงงาน กับระบบบริหารจัดการแรงงาน

ข้ามชาติที่ไม่เคยแล้วเสร็จ โดย คุณอดิศร เกิดมงคล เครือข่าย

องค์กรด้านประชากรข้ามชาติ 

 - ปัญหาแรงงานในประเทศไทยปัจจุบันได้รับผลกระทบ

จากหลายปัจจัย ทั้งสถานการณ์ความขัดแย้งในประเทศเมียนมา 

ความตึงเครียดตามแนวชายแดนไทย–กัมพูชา รวมถึงการขาดทิศทางที่ชัดเจนในการบริหารจัดการแรงงาน

ข้ามชาติของภาครัฐ 

 - การด าเนินนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานทั้ง 3 คนที่ผ่านมา เน้นการแก้ไขปัญหา

ระยะส้ันและการออกมาตรการเฉพาะกิจ ท าให้ไม่สามารถแก้ไขปัญหาเชิงโครงสร้างหรือสร้างระบบแรงงาน

ข้ามชาติที่มีเสถียรภาพในระยะยาวได้ 

 2.2 แรงงานข้ามชาติกับอุตสาหกรรมอาหารทะเลไทยในบริบทเศรษฐกิจสีน ้าเงิน โดย คุณนัฐวุฒิ กา

เซ็ม มูลนิธิยุติธรรมส่ิงแวดล้อม 

 - ประเทศไทยเป็นหนึ่งในผู้ส่งออกทูน่ารายส าคัญไปยังตลาดสหรัฐอเมริกาและสหภาพยุโรป อย่างไร

ก็ตาม หากไม่มีการยกระดับมาตรฐานการจัดการแรงงานให้สอดคล้องกับหลักสิทธิมนุษยชนและความ

ย่ังยืน อาจเผชิญความท้าทายในอนาคต โดยความเส่ียงที่อาจเกิดข้ึน เช่น  การขาดแคลนแรงงาน การถูก

กีดกันทางการค้า การถูกตรวจสอบเข้มงวดจากประเทศคู่ค้า และผลกระทบต่อภาพลักษณ์ของ

อุตสาหกรรมอาหารทะเลไทยในกรอบเศรษฐกิจสีน ้าเงิน (Blue Economy) 

 2.3 วิบากกรรมนายจ้างจากนโยบายล้มเหลวและการคอร์รัปชัน โดย คุณนิลุบล พงษ์พยอม กลุ่ม

นายจ้างสีขาว 
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 - ปัญหาการคอร์รัปชันถือเป็นปัจจัยส าคัญที่บ่ันทอนประสิทธิภาพการบริหารจัดการแรงงานข้าม

ชาติ ทั้งในกระบวนการข้ึนทะเบียน การต่ออายุเอกสาร และการบังคับใช้กฎหมาย 

 - นโยบายที่ขาดความชัดเจนและความโปร่งใส ส่งผลให้นายจ้างที่ปฏิบัติตามกฎหมายต้องแบกรับ

ต้นทุนสูง ขณะที่ผู้กระท าผิดกลับสามารถหลีกเลี่ยงความรับผิดได้ ซ่ึงเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาระบบ

แรงงาน 

 

 

TTIA ร่วมประชุมคณะท างานขับเคล่ือนและประสานการด าเนินงานเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการใช้

แรงงานเด็กและแรงงานบังคับในกลุ่มสินค้ากุ้ง ปลา และสินค้าปลายน ้าที่ผลิตจากปลา (ปลาป่น น ้ามัน

ปลาและอาหารสัตว์) คร้ังที่ 1/2568 

 วันที่ 18 ธันวาคม 2568 TTIA คุณอรรถพันธ์ 

ที่ปรึกษาด้านแรงงาน คุณนลธวัช จนท.แรงงาน เข้า

ร่วมประชุมคณะท างานขับเคลื่อนและประสานการ

ด าเนินงานเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการใช้แรงงาน

เด็กและแรงงานบังคับในกลุ่มสินค้ากุ้ง ปลา และสินค้า

ปลายน ้าที่ผลิตจากปลา (ปลาป่น น ้ามันปลาและอาหาร

สัตว์) คร้ังที่ 1/2568 โดยมี นายพงศ์เทพ เพชรโสม 

รองอธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เป็น

ประธาน จัดโดย กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

ณ ห้องประชุม ศ.นิคม จันทรวิทุร ช้ัน 5 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน สรุปสาระส าคัญดังนี้  

 

 ความคืบหน้าการด าเนินการเกี่ยวกับรายการสินค้าที่ผลิตโดยการใช้แรงงานเด็กหรือแรงงานบังคับ 

(TVPRA List) และรายการสินค้าที่ผลิตโดยแรงงานเด็กบังคับหรือแรงงานเด็กขัดหนี้ (EO List) ของ

ประเทศไทย ประจ าปี 2568 ครอบคลุมกลุ่มสินค้ากุ้ง ปลา และสินค้าปลายน ้าที่ผลิตจากปลา ได้แก่ ปลาป่น 

น ้ามันปลา และอาหารสัตว์ โดยกรมฯ ได้จัดท าร่างรายงานความคืบหน้าเพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการ

พิจารณาของสหรัฐอเมริกา ซ่ึงมีรายละเอียด เช่น การด าเนินการในปี 2568 , ความพยายามอื่น ๆ ที่

สนับสนุนการพิจารณาถอดสินค้าของไทยออกจากบัญชี TVPRA List และ EO List 
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 ความเห็นเพ่ิมเติม ดังนี้  

 - กรมประมง ได้ด าเนินการตรวจสอบย้อนกลับ

ไปยังผู้ประกอบการเกี่ยวกับแหล่งที่มาของสินค้าอย่าง

เป็นระบบ โดยใช้กลไกส าคัญ เช่น ศูนย์ PIPO และสมุด

บันทึกการท าการประมง (Logbook) เพ่ือให้สามารถ

ตรวจสอบที่มาของการจับปลาก่อนเข้าสู่กระบวนการ

แปรรูปเป็นสินค้าต่าง ๆ ที่ถูกกล่าวถึงเพ่ิมเติม จึงเห็น

ว่าไม่จ าเป็นต้องกังวลเกี่ยวกับความไม่โปร่งใสในการ

ด าเนินการ นอกจากนี้ จากงานวิจัยที่จัดท าโดยบริษัท 

สุภา เซเว่นตี้วัน จ ากัด กรมฯ ได้จัดท าหนังสือโต้แย้ง

และส่งให้ฝ่ายสหรัฐอเมริกาเรียบร้อยแล้ว 

 - ส านักงานเลขานุการศูนย์บัญชาการป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน (สล.ศปคร.) ส านักงาน

ปลัดกระทรวงแรงงาน เห็นว่า ควรให้รายงานความคืบหน้าเพ่ิมเติมประเด็นด้านแรงงานให้มีความชัดเจน

มากย่ิงข้ึน เช่น ข้อค้นพบหรือปัญหาที่เคยพบในอดีต แนวทางการแก้ไข มาตรการลงโทษ และการ

ด าเนินการของภาคเอกชน เพ่ือสะท้อนพัฒนาการด้านการจัดการแรงงานของประเทศไทยอย่างเป็นรูปธรรม 

 - สมาคมการประมงแห่งประเทศไทย ยินดีที่จะให้ความร่วมมือกับภาครัฐในการด าเนินกิจกรรมด้าน

แรงงานในรูปแบบต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 

 - สมาคมผู้ผลิตอาหารสัตว์ไทย อยู่ระหว่างการด าเนินการตามแผนพัฒนากิจกรรมด้านแรงงาน เพ่ือ

ยกระดับมาตรฐานและการปฏิบัติให้สอดคล้องกับข้อก าหนดระหว่างประเทศ 

 - สมาคมอุตสาหกรรมทูน่าไทย โดยคุณอรรถพันธ์ ที่ปรึกษาด้านแรงงาน ให้ความเห็นว่า ในรายงาน

ความคืบหน้าที่จะจัดส่งให้สหรัฐอเมริกา ฝ่ายต่างชาติมักมองว่า “การไม่พบประเด็นปัญหา” ไม่ได้สะท้อนถึง

การแก้ไขปัญหาอย่างแท้จริง เนื่องจากเป็นไปได้ยากที่จะไม่พบปัญหาใด ๆ จากการด าเนินการ ดังนั้น ใน

รายงานควรระบุข้อค้นพบของปัญหาที่พบอย่างตรงไปตรงมา เช่น การพบสถานประกอบการบางแห่งที่ยัง

ไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานที่ก าหนด พร้อมจ าแนกเป็นกรณีต่าง ๆ โดยไม่ควรปกปิดตัวเลขหรือข้อมูล 

เนื่องจากอาจส่งผลกระทบต่อความน่าเช่ือถือของรายงานในภาพรวม 

 

 ทั้งนี้ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจะขอข้อมูลเพ่ิมเติมจากหน่วยงานที่เข้าร่วมประชุม 

รวมถึงหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง เพ่ือใช้ประกอบการจัดท ารายงานความคืบหน้าให้มีความครบถ้วนและ

สมบูรณ์มากย่ิงข้ึน โดยขอให้จัดส่งข้อมูลกลับมายังกรมฯ ภายในวันที่ 25 ธ.ค. 2568  
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TTIA ร่วมสัมมนาเชิงวิชาการในหัวข้อ “RVC-Transshipment: การเตรียมความพร้อมผู้ประกอบการกับ

หลักเกณฑ์ใหม่ของสหรัฐฯ” คร้ังที่ 3 

 วันที่ 18 ธันวาคม 2568 TTIA คุณปยิะราช จนท.อาวุโส 

เข้าร่วมสัมมนาเชิงวิชาการในหัวข้อ “RVC-Transshipment: 

การเตรียมความพร้อมผู้ประกอบการกับหลักเกณฑ์ใหม่ของ

สหรัฐฯ” คร้ังที่ 3 จัดโดย กรมการค้าต่างประเทศ ผ่านระบบ 

online สรุปดังนี้  

 

 1. กรมการค้าต่างประเทศ ให้ข้อมูล สถานการณ์การเจรจาภาษีและกฎถิ่นก าเนิดสินค้าของไทยไป

สหรัฐฯ ว่าทั้งสองประเทศยังไม่มีข้อสรุปการเจรจาที่ชัดเจน ปัจจุบัน อัตราภาษี Reciprocal Tariff อยู่ที่ 

19% อย่างไรก็ตาม ภาครัฐมีแนวทางเจรจาโดยจะขอให้สหรัฐฯ ลดอัตราภาษีลง หรือเพ่ิมรายการสินค้าที่จะ

ยกเว้นภาษี 

 

 2. หลักเกณฑ์ถิ่นก าเนิดสินค้า(Rules of Origin: ROO): เนื่องจากไทยและสหรัฐฯ ไม่ได้มีข้อตกลง

เขตการค้าเสรี (FTA) ปัจจุบันการพิจารณาถิ่นก าเนิดสินค้าเพ่ือออกหนังสือรับรองถิ่นก าเนิดสินค้า (CO) 

จึงใช้หลักเกณฑ์ Substantial Transformation 

 - ใบ CO ไม่ได้เป็นเอกสารบังคับส าหรับการส่งออกไปสหรัฐฯ แต่หากคู่ค้าในสหรัฐฯ ร้องขอ ผู้

ส่งออกจ าเป็นต้องย่ืนเร่ืองท าหนังสือรับรองกับ 3 หน่วยงานที่รับผิดชอบ ได้แก่ กรมการค้าต่างประเทศ, 

สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย, และสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 

 - เกณฑ์ในอนาคต: หากการเจรจาได้ข้อสรุป มีความเป็นไปได้ที่หลักเกณฑ์ถิ่นก าเนิดสินค้าอาจ

เปลี่ยนไปใช้ เกณฑ์ RVC (Regional Value Content)  

 - การเตรียมความพร้อม: ผู้ส่งออกควรพิจารณาเพ่ิมการใช้วัตถุดิบภายในประเทศให้มากที่สุด ซ่ึง

การใช้วัตถุดิบไทยในสัดส่วนที่สูงจะช่วยให้ผู้ส่งออกมีความยืดหยุ่นและสามารถปรับตัวเข้ากับหลักเกณฑ์

ถิ่นก าเนิดใหม่ (ไม่ว่าจะเป็น Substantial Transformation หรือ RVC) ได้ง่ายข้ึน ซ่ึงจะช่วยรักษาตลาด

การส่งออกไปยังสหรัฐฯ ได้อย่างต่อเนื่อง 

 

 ทั้งนี้ หากผู้ประกอบการ มีประเด็นค าถามเร่ืองการรับรองถิ่นก าเนิดสินค้าเพ่ือส่งออกไปสหรัฐฯ 

สามารถสอบถามทางกรมการค้าต่างประเทศได้ที่ คุณโอชิษฐ ภู่เพชร โทร. 02-547-5132 ต่อ 4458, คุณ

หทัยชนก พุทธะศักดิ์เมธี โทร. 02-547-4739 ต่อ 4854 และคุณจันทร์นิภา บุญญเศรษฐ์ โทร. 02-547-

4818 ต่อ 4892 
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TTIA ร่วมหารือและรับฟงัการน าเสนอโครงการ AUTOMATION EXPO 2026 จากบริษัท จีเอ็มทีเอ็กซ์ 

จ ากัด (GMTX) 

 วันที่ 23 ธ.ค. 68 TTIA/TPFA คุณสุพัตรา ผอ. และ

คุณจิรายุ จนท.สมาคม เข้าหารือและรับฟังการน าเสนอ

โครงการ AUTOMATION EXPO 2026 จากบริษัท จีเอ็มที

เอ็กซ์ จ ากัด (GMTX) ณ ส านักงานสมาคมฯ สรุปดังนี้ 

 

 วัตถุประสงค์: GMTX ต้องการประชาสัมพันธ์งานแสดงสินค้า AUTOMATION EXPO 2026 ที่

บริษัทเป็นตัวแทน และหาโอกาสจัด/เข้าร่วมงาน ผ่านความร่วมมือระหว่างสมาชิกฯ และ GMTX 

 

 1. AUTOMATION EXPO 2026:  

 - งานแสดงเทคโนโลยีและโซลูช่ันระบบอัตโนมัติ และการจัดสัมมนาในเนื้อหาที่เกี่ยวข้อง ที่ใหญ่ที่สุด

ในภาคตะวันออก ส าหรับภาคการผลิตหลากหลายอุตสาหกรรม รวมถึงอุตสาหกรรมอาหาร ซ่ึงครอบคลุม

การใช้งานตั้งแต่ต้นน ้า-ปลายน ้าทั้ง Supply Chain 

 - เป้าหมายของงานฯ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนากลุ่มอุตสาหกรรมใหม่ที่น่าจับตามอง (New S-

Curve) ใน EEC ที่ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานต่างๆ และมีปริมาณการลงทุนมหาศาล, มุ่งหวังให้ผู้

ร่วมออกบูธได้เจรจากับผู้ซ้ือ สนับสนุนให้เกิดยอดขายผ่านกิจกรรมและโปรโมชันต่างๆ, เน้นสร้าง Digital 

Marketing เพ่ือขยายการเข้าถึงแก่ Exhibitor 

 Link: https://www.automation-expo.asia/ 

 

 2. ข้อมูลก าหนดการจัดงาน 

 - จัดวันที่ 25-27 กุมภาพันธ์ 2026 เวลา 09.00-16.30 น. 

 - จัด ณ ศูนย์ประชุมและแสดงสินค้านานาชาตินงนุชพัทยา, ชลบุรี 

 - พ้ืนที่งาน 5,790 ตร.ม. 

 - คาดการณ์มี Exhibitor อยู่ที่ 200 คูหา และ Visitor อยู่ที่ 8,000-10,000 ราย 
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 ในการนี้ ทาง GMTX จึงเรียนเชิญท่านสมาชิกเข้าร่วมงาน AUTOMATION EXPO 2026 ในฐานะ 

VIP Guest โดยจะได้รับสิทธิพิเศษ เช่น บริการรถตู้รับ-ส่งหน่วยงาน (นัดหมายตัวแทนทุกบริษัทที่ 1 จุด

นัดพบ) ไปยังสถานที่จัดงาน ณ ชลบุรี (อย่างน้อย 8 ท่านต่อคัน), Fast Track, สิทธิ์เข้า VIP Lounge 

และอื่น ๆ 

 

 

TTIA ร่วมประชุมพิจารณาร่างประกาศกรมประมง เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการ ขอ

อนุญาตและการอนุญาตน าเข้าสัตว์น ้าหรือผลิตภัณฑ์สัตว์น ้า พ.ศ. .... 

 วันที่ 24 ธันวาคม 2568 TTIA คุณสุพัตรา ผอ. และ

คุณวิชญา จนท.สมาคม เข้าร่วมประชุมพิจารณาร่างประกาศ

กรมประมง เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการ 

ขออนุญาตและการอนุญาตน าเข้าสัตว์น ้าหรือผลิตภัณฑ์สัตว์น ้า 

พ.ศ. .... จัดโดยกองตรวจสอบเรือประมง สินค้าสัตว์น ้า และ

ปัจจัยการผลิต กรมประมง มีรองสุวัฐน์ วงศ์สุวัฒน์ เป็น

ประธาน และสมาคมที่เกี่ยวข้องเข้าร่วม เช่น AEO, TFFA, 

สมาคมปลาป่น, สมาคมอาหารสัตว์ สรุปดังนี้ 

 

 1. ผลการพิจารณา ร่างประกาศน าเข้าฯแก้ไขจาก ฉ.3 กรมฯ ได้รับข้อคิดเห็นจากสมาคมต่างๆ

โดยเฉพาะประเด็นที่ไม่สามารถหา CC ที่ออกโดยรัฐต้นทางแนบมาทุกคร้ังได้ ดังนั้น จึงปรับร่างประกาศใหม่ 

และเห็นชอบร่วมกันดังนี้ 

 1.1 นิยาม >> ตัดค าอธิบายสินค้าอื่นๆ ออกให้เหลือเพียง “ผลิตภัณฑ์สัตว์น ้า” หมายความว่า 

ผลิตภัณฑ์สัตว์น ้าตามพรก.การประมง พ.ศ. 2558 ที่กรมประมงประกาศก าหนด ตามเอกสารแนบท้าย 

 ทั้งนี้ ข้อความ “...ที่มีส่วนผสมของสัตว์น ้าผสมอยู่เกินร้อยละ 20” กรมฯ อยู่ระหว่างพิจารณาว่าจะ

ระบุไว้ในนิยาม หรือน าไปใส่ในบัญชีแนบท้ายประกาศ 

 1.2 เอกสาร CC (Catch Certificate) ประกอบการน าเข้า >>ให้ใช้เกณฑ์ตามประกาศน าเข้าฯ ฉ. 3 

พ.ศ. 2567 (ฉบับปัจจุบัน) ซ่ึงมีความยืดหยุ่นในทางปฏิบัติตาม …ข้อ 2 (4) คือใช้ส าเนาใบรับรองการจับ

สัตว์น ้า (Catch Certificate) หรือเอกสารอื่นใดที่แสดงว่าสัตว์น ้านั้นมาจากการท าประมงโดยชอบด้วย

กฎหมายที่ออกโดยหน่วยงานรัฐ หรือหน่วยงานที่รัฐให้การรับรอง ประกอบการน าเข้า ดังนี้ 

(ก) ส าเนาใบรับรองการส่งออกสัตว์น ้าหรือผลิตภัณฑ์สัตว์น ้า (Export Certificate) 

(ข) ส าเนาการแจ้งน าสินค้าออกจากต้นทาง (Custom Clearance) 

(ค) ส าเนาใบขนสินค้าขาออก (Custom Declaration) 
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 1.3 ร่างบัญชีรายการสินค้าควบคุมแนบท้ายประกาศฯ >> 

กรมฯ จะก าหนดกลุ่มสินค้าและพิกัดศุลกากร 8-11 หลัก ที่จะต้องมี

การควบคุมและขออนุญาตน าเข้าไว้ในบัญชีแนบท้าย ซ่ึงกรมฯมี

ฐานข้อมูลแล้ว 

 1.4 สินค้าตีกลับ หรือ ถูกส่งกลับคืน >> ให้ผู้ประกอบการ

ระบุเลขที่เอกสาร DOF4 โดยเจ้าหน้าที่จะไม่มีการตรวจสอบเอกสาร

ซ ้า เนื่องจากสินค้าได้ถูกตรวจสอบตั้งแต่ข้ันตอนการส่งออกแล้ว 

 1.5 Timeline >> ประธานก าหนดให้ร่างประกาศดังกล่าว

จะต้องแล้วเสร็จภายใน 1 เดือน (ม.ค.69) และประกาศในราชกิจจา

นุเบกษา ภายในกลางเดือน ก.พ. 69     

 แผนด าเนินการ: แก้ไขร่างประกาศฯ >> จัดท าร่างบัญชี

แนบท้าย >> เวียนผู้มีส่วนได้เสียพิจารณา >> เปิดรับฟงัความเห็น

ผ่านระบบกลางทางกฎหมาย >> เสนออธิบดีพิจารณาและลงนาม 

>> ประกาศในราชกิจจานุเบกษา (มีผลบังคับใช้ภายใน 30 วันหลัง

ประกาศฯ) 

 

 2. เร่ืองอื่นๆ 

 2.1 กฎหมาย MMPA (Marine Mammal Protection Act) >> 25/12 กองตรวจสอบเรือประมง 

สินค้าสัตว์น ้า และปัจจัยการผลิต กรมประมง อัพเดท แนวทางปฏิบัติ ภายใต้กฎหมาย MMPA >> การ

ส่งออกไปสหรัฐฯ ทุกคร้ัง จะต้องมี Self Certificate ที่ออกผ่านระบบ PSE ของกรมประมง โดยมีประเด็น

ส าคัญดังนี้: 

 2.1.1 วัตถุดิบที่มาจากการน าเข้า จะต้องท าการจับคู่ IMD เพ่ือขออนุมัติ RMBS1 โดยมีวิธีการตาม

รูปแบบการน าเข้าดังนี้ 

 (1) สินค้าน าเข้าทางเรือประมงต่างประเทศ (เรือเทกอง) >> เจ้าหน้าที่จะด าเนินการจับคู่ IMD เพ่ือขอ

อนุมัติ RMBS1 (สถานะ NO-PS) ให้แบบอัตโนมัติ โดยผู้ประกอบการไม่ต้องด าเนินการใดๆ ในข้ันตอนนี้ 

 (2) สินค้าน าเข้าทางคอนเทนเนอร์และช่องทางอื่นๆ สามารถน าเนินการได้ 2 วิธีดังนี้ 

  1) ให้ผู้ประกอบการแจ้งความประสงค์ขอส่ง IMD ไประบบ PSE แบบอัตโนมัติ เพ่ือให้ระบบ

สร้าง RMBS1 (สถานะ NO-PS) ให้แบบอัตโนมัติ (วิธีนี้แนะน าส าหรับกรณีที่ใช้วัตถุดิบผลิตส่งออก

สหรัฐอเมริกาอย่างเดียว) 
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  2) ให้ผู้ประกอบการแจ้งความประสงค์ขอส่ง IMD 

ไประบบ PSE แบบปกติ แล้วด าเนินการย่ืนค าจับคู่ IMD ผ่านระบบ

เพ่ืออนุมัติ RMBS1 อีกคร้ังหนึ่ง (วิธีนี้แนะน าส าหรับกรณีที่ใช้

วัตถุดิบผลิตส่งออกสหรัฐอเมริกา ญี่ปุ่น และสหภาพยุโรป) 

 (3) เมื่อได้รับ RMBS1 แล้ว จะมีผลการประเมินมาตรการ

ปรากฏ โดยแบ่งเป็นกรณีดังนี้ 

  1) วัตถุดิบจากกลุ่ม List 1: จะไม่ติดมาตร (สามารถบันทึกการผลิตและขอ self cert ได้เลย) 

  2) วัตถุดิบจากกลุ่ม List 2 และ 3 : จะติดมาตรการ ซ่ึงหากจะน าไปจัดท า self cert จะต้อง

ขอปลดมาตรการก่อน 

 (4) การขอปลดมาตรการ ให้ผู้น าเข้าด าเนินการย่ืนขอปลดผ่านระบบ PSE โดยจะต้องระบุเหตุผลการ

ขอปลดมาตรการ โดยต้องน าเอกสารมาแสดง เพ่ือยืนยันว่าวัตถุดิบไม่ได้มาจากแหล่ง/เคร่ืองมือการท า

ประมงที่ติดมาตรการ MMPA กรมฯจึงจะปลดมาตรการให้ 

 (5) RMBS1 สามารถบันทึกผลิต ไม่ผลิต และขายวัตถุดิบได้ 

 (6) ผู้ผลิตสามารถจัดท า self cert ผ่านการเลือกผลิตภัณฑ์ที่บันทึกจาก RMBS1 โดยจัดท าและลง

นามเอกสารด้วยตัวเอง ไม่ผ่านเจ้าหน้าที่ 

 (7) ผู้ส่งออกจะต้องน า self cert มาแนบประกอบค าขอแจ้งด าเนินการส่งออกสัตว์น ้าหรือ

ผลิตภัณฑ์สัตว์น ้า (DOF3) 

 

     2.2 ค่าธรรมเนียม ภายใต้ พรบ.แก้ไขเพ่ิมเติม พรก.การ

ประมง พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2568 ซ่ึงต้องออกกฎกระทรวงภายใน 1 

ปี  >> ขณะนี้ ยังมีประเด็นที่ต้องหารือและตีความร่วมกับ

คณะกรรมการกฤษฎีกา โดยเฉพาะหลักเกณฑ์การจัดเก็บ

ค่าธรรมเนียมข้ันต ่าในแต่ละล าดับข้ัน 

 

     2.3 ทาง DG MARE มีหนังสือถึงสภายุโรป แจ้งข้อกังวลว่าประเทศไทยมีการแก้ไขกฎหมายประมงโดย

ก าหนดบทลงโทษน้อยกว่าเดิมและเปลี่ยนแนวทางปฏิบัติให้ผ่อนปรนข้ึน ซ่ึงอาจส่งผลให้เกิดความเส่ียง

เร่ืองการท าประมงผิดกฎหมาย (IUU) จึงเห็นควรส่งสัญญาณให้ประเทศไทยรับทราบประเด็นดังกล่าว 
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TTIA สวัสดีปีใหม่ 2569 กับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 วันที่ 24 ธันวาคม 2568 TTIA ได้เข้าไปสวัสดีปีใหม่ 2569 โดยมอบกระเช้าปีใหม่ 5 ชุด ดังนี้ 

 1. คุณศุภจี สุธรรมพันธุ์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพาณิชย์ (รับแทน) 

 2. คุณสีหศักดิ์ พวงเกตุแก้ว  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศ (รับแทน) 

 3. คุณนฤตม์ เทอดสถีรศักดิ์ เลขาธิการส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (รับแทน) 

 4. คุณซุลกีฟลี ลติฟปีุตรา ผอ.กองตรวจสอบเรือประมง สินค้าสัตว์น ้า และปัจจัยการผลิต 

 5. ดร.ชุติมา ขมวิลัย ผอ.กองตรวจสอบคุณภาพสินค้าประมง (รับแทน)  

 

 

 

 

 

 

และมอบ Tuna gift set 8 ชุด ดังนี้ 

 1. คุณยุพดี ทองมี หัวหน้ากลุ่มควบคุมการน าเข้าส่งออกสัตว์น ้า (กรป.) 

 2. คุณศิริกานต์ แหยมอุบล นักวิชาการประมง(ช านาญการ) กลุ่มควบคุมการน าเข้าส่งออกสัตว์น ้า 

(กรป.) 

 3. คุณรุ่งนภา ว่องไวไพโรจน์ นักวิชาการผลิตภัณฑ์อาหารช านาญการพิเศษ กลุ่มตรวจประเมิน

ระบบคุณภาพแหล่งแปรรูป (กตส.) 

 4. คุณกิ่งเดือน สมจิตต์ นักวิชาการผลิตภัณฑ์อาหารช านาญการพิเศษ กลุ่มตรวจสอบคุณภาพ

ทางเคมี (กตส.) 
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 5. คุณสุพินดา จงสืบสุข นักวิชาการผลิตภัณฑ์อาหารช านาญการ กลุ่มตรวจสอบคุณภาพทาง

กายภาพ (กตส.) 

 6. คุณสุภาน้อย ทรัพย์สินเสริม ผู้เช่ียวชาญด้านตรวจสอบคุณภาพผลิตภัณฑ์สัตว์น ้า (กตส.) 

 7. คุณประพันธ์ โนระดี หัวหน้ากลุ่มวิเคราะห์การค้าสินค้าประมงระหว่างประเทศ กองนโยบายและ

แผนพัฒนาการประมง (กนป.) (รับแทน) 

 8. คุณนฤนาศ ภัคพงศ์โยธิน ผอ.กองตรวจราชการ  

 

 

 

 

 

 

  

 

TTIA ร่วมเป็นวิทยากรงานสัมมนาเกษตรก้าวหน้า ปี 2568 หัวข้อ "Thailand-US Tariff Trade 

Agreement: สินค้าเกษตรไทยปรับตัว อย่างไรให้แข่งขันได้" 

 วันที่ 26 ธันวาคม 2568 TTIA ดร.ชนินทร์ นายก

สมาคมฯ ในนามรองประธานกรรมการหอการค้าไทย ร่วมเป็น

วิทยากรงานสัมมนาเกษตรก้ าวหน้ า ปี  2568 หัวข้อ 

"Thailand-US Tariff Trade Agreement: สินค้าเกษตรไทย

ปรับตัว อย่างไรให้แข่งขันได้" ณ ห้องโกมุฑ ช้ัน 29 ธนาคาร

กรุงเทพ อาคารส านักงานใหญ่สีลม จัดโดย ธนาคารกรุงเทพ 

สรุปดังนี้ 

 

 1. ภาพรวมการเจรจาไทย-สหรัฐฯ  

 - สถานะการเจรจาปัจจุบัน: ขณะนี้ ประเทศไทยรอดูสถานการณ์ค าตัดสินการใช้มาตรการ US 

Reciprocal Tariff ของศาลสูงสุดสหรัฐ(The Supreme Court of the United States) ก่อน โดยคาด

ว่าจะมีประกาศค าตัดสินกลางเดือนมกราคม 2569  อนึ่ง หากศาลสูงสุดสหรัฐตัดสินให้ไม่สามารถใช้

มาตรการ Reciprocal Tariff ได้ คาดว่าทรัมป์จะใช้มาตรการอื่นๆ เช่น Section 232, Section 301,  
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Section 122 เป็นต้น อย่างไรก็ตาม มาตรการเหล่านี้ คาดว่าจะไม่กระทบต่อสินค้าเกษตรและอาหารของไทย

โดยตรง และมีแนวโน้มว่าภาษีของสินค้าเกษตรและอาหารจะกลับไปเป็นเลทปกติ 

 

 2. แนวทางการแก้ไขปัญหาสินค้าเกษตรและอาหารของ

ไทย ให้มีขีดความสามารถมากข้ึน 

 - การเปิดเสรีทางการค้าทั้งจากการเจราภาษีทรัมป์. 

FTA กรอบต่างๆ, OECD เป็นส่ิงที่จ าเป็นในการปรับโครงสร้าง

พ้ืนฐานทางเศรษฐกิจของไทย โดยเฉพาะภาคเกษตรและอาหาร 

ประเทศไทยควรมีการแก้ไขกฎหมาย กฎระเบียบที่ไม่อ านวย

ความสะดวกในการน าเข้า-ส่งออก, ค่าเงินบาท รวมถึงต้องมี

การตรวจสอบด้านความโปร่งใสของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 - การสรุปผล FTA ไทย-EU คาดว่าจะจบภายในปลายปี 2569 จะเป็นจุดเปลี่ยนส าคัญที่ช่วยให้

ตัวเลขส่งออกสินค้าเกษตรและอาหารเพ่ิมข้ึนประมาณ 150,000 ล้านบาทต่อป ี

 - การหาตลาดใหม่: แอฟริกาและตะวันออกกลางมีศักยภาพสูง ซ่ึงรัฐควรสนับสนุนกลไกการประกัน

การส่งออกผ่าน EXIM Bank เพ่ือลดความเส่ียงให้เอกชน 

 - ส่ิงส าคัญต้องมีการจัดตั้งกองทุน Competitive 

Funding, R&D/Innovation Funding การใช้เทคโนโลยี เพ่ือ

สนับสนุนการพัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารให้มีมูลค่าเพ่ิม

สูงข้ึน สร้างขีดความสามารถในการแข่งขันให้กับผู้ประกอบการ  

โดยหากมีการสนับสนุนเหล่านี้คาดว่าการส่งออกสินค้าเกษตร

และอาหารของไทยภายใน 5 ปี มีมูลค่าเพ่ิมประมาณ 4 ล้าน

ล้านบาท ด้วยอัตราเติบโตเฉลี่ย 12%-15% 

 - การพัฒนาประเทศและความอยู่รอดของเกษตรกรจะเกิดข้ึนได้จริงก็ต่อเมื่อภาครัฐ ภาคเอกชน 

เกษตรกรร่วมมือกันแก้ไขปัญหาคอรัปชันอย่างจริงจัง 


