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นายกสมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทย 
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รายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2567 สมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทย 

วันพฤหัสบดี ท่ี 4 เมษายน 2567 เวลา 11.00-11.30 น.  

ณ หองประชุม สมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทย และ ONLINE ผาน Zoom Meeting 
 

 

เปดประชุมเวลา 11.00 น. 
 

การประชุมใหญสามัญประจำป 2567 มีสมาชิกสามัญเขารวมประชุม 23 บริษัท จาก 27 บริษัท และสมาชิกวิสามัญ

เขารวมประชุม 2 บริษัท จาก 18 บริษัท รวมท้ังสิ้น 25 บริษัท จาก 45 บริษัท ครบเปนองคประชุม ตามขอบังคับสมาคมฯ 

ขอ 32 จะตองมีสมาชิกสามัญมาประชุมไมนอยกวาครึ่งหนึ่ง ของจำนวนสมาชิกสามัญท้ังหมดจึงจะถือครบองคประชุม 
 

รายช่ือผูเขารวมประชุม 
 

บริษัท ช่ือ-สกุล เลขท่ีสมาชิก 

สมาชิกสามัญ   

1.บริษัท ยูนิคอรด จำกัด (มหาชน) นายชนินทร        ชลิศราพงศ                    1 

2.บริษัท ไทยรวมสินพัฒนาอุตสาหกรรม จำกัด นายนรนิทร         นิรุตตินานนท 2 

 นายทวี              ตั้งจันสิร ิ  

3.บริษัท ทรอปคอลแคนนิ่ง (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) นายอุดม            จิระเกียรติคุณ 3 

 นายธเนตร          เยาวพงษอารีย  

4.บริษัท เอส.เค. ฟูดส (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) นายพนม            ตะสิทธิ ์ 4 

5.บริษัท พัทยาฟูดอินดัสตรี จำกัด นางสาวนภาพร     ภัทรธาดาวงศ 5 

6.บริษัท ไอ-เทล คอรปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) นายนรนิทร          นิรุตตินานนท 6 

7.บริษัท อาร.เอส.แคนเนอรี่ จำกัด นายวิฑูร              ลีลาทวีวฒุิ 7 

 นางสาวอัชนาภรณ  บัวพันธ  

8.บริษัท เซาทอีสตเอเชี่ยนแพคเกจจิ่งแอนดแคนนิ่ง จำกัด นายวรวีร             เองฉวน 8 

9.บริษัท โชติวัฒนอุตสาหกรรมการผลิต จำกัด (มหาชน) นายสมบูรณ          โชติวัฒนะพันธุ 9 

 นางสาวประภาพรรณ  กำภู  

10.บริษัท ไทยยูเนี่ยน กรุป จำกัด (มหาชน) นายทวี                ตั้งจันสิร ิ 10 

 นายนรินทร          นิรุตตินานนท  
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บริษัท ช่ือ-สกุล เลขท่ีสมาชิก 

11.บริษัท เอส.พี.เอ อินเตอรเนชั่นแนล ฟูด กรุป จำกัด นายสมชยั           เหลืองอรามกุล 12 

12.บริษัท ไอ.เอส.เอ. แวลู จำกัด นายดำรงค            กอนันทเกียรติ 13 

13.บริษัท เอ็ม เอ็ม พี อินเตอรเนชั่นแนล จำกัด นายชาตรี           ประพันธพงษชัย 14 

14.บริษัท สยามอินเตอรเนชั่นแนลฟูด จำกัด นางสาวมัลลิกา     ชูมณี 15 

 นายยุทธจักร       แซลู  

15.บริษัท เอเชี่ยน อะไลอันซ อินเตอรเนชั่นแนล จำกัด (มหาชน) นายบัณฑิต         พิเชฐพงศา 16 

16.บริษัท โกลบอลโฟรเซนฟูด (ประเทศไทย) จำกัด นายวาทิต           สอนสกุล 17 

17.บริษัท ไดมอนด ฟูด โปรดักท จำกัด นายธรรมนูญ       ไชยกายุต 24 

18.บริษัท พรีเมียร แคนนิ่ง อินดัสตรี้ จำกัด นางปาริชาติ        จรุงจิตตานุสนธิ ์ 27 

 นางสาวปยะนาถ   ภูมาตนา  

19.บริษัท พี.ซี.ทูนา จำกัด นางเบญจมาศ       สุวรรณโครธ 28 

20.บริษัท พัฒนธน มารีน แอนด ฟูดส จำกัด นางสาวสุวรรณา    หมอทรัพย 32 

21.บริษัท ผลิตภัณฑปลากระปองสยาม จำกัด   นางสายฤดี          สิงต ิ 50 

22.บริษัท พี แอนด ที ฟูด จำกัด  นางภัทรพร          งามกาละ 51 

23.บริษัท นิสซุย (ประเทศไทย) จำกัด นางสาวสริญณา     ชัยสวสัดิ์           60 
 

สมาชิกวิสามัญ   

1. บริษัท รอแยลแคนอินดัสทรีส จำกัด นาย ศุภโชค          อภิรัชตกุล 23 

2. บริษัท ฟฟตี้ วัน คอรป จำกัด นางสาวรัชดาภรณ  ชาญชาคริตพงศ 59 

 นางสาวลัดดา        ตรงธรรมชัย  

 

สมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทย         

 1. นางสาวสุพัตรา ริ้วไพโรจน ผูอำนวยการ    4. นางสาวอนุสรา สังแสวง  เจาหนาท่ีความปลอดภัยดานอาหาร 

 2. นายวรพล พัฒนะนุกิจ  เจาหนาท่ีอาวุโส    5. นายนลธวัช ผดุงเกียรติ   เจาหนาท่ีแรงงาน 

 3. นายปยะราช บุญประเสริฐ เจาหนาท่ีการคา    6. นางสาววิชญา วงษคำ    เจาหนาท่ีประมง 
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สมาคมการคาอาหารสัตวเล้ียงไทย 

 1. นางสาวศศิธร ผลทาน          เจาหนาท่ีความปลอดภัยอาหาร (อาหารสัตวเลี้ยง)     

 2.  นายจิรายุ สุธนวงศ                 เจาหนาท่ีสงเสริมการคา          

 3. นางสาวณัฐณิชา ผลแจง       เจาหนาท่ีบัญชีและธุรการ     4. นางสาวปทิตา วงษทาเรือ   เจาหนาท่ีธุรการและสารสนเทศ 
  

เม่ือครบองคประชุม นายชนินทร ชลิศราพงศ นายกสมาคมฯ ทำหนาท่ีประธานในท่ีประชุม กลาวเปด ประชุมใหญสามัญ 

ประจำป 2567 พรอมกลาวตอนรับสมาชิกสมาคม โดยนางสาวสุพัตรา ริ้วไพโรจน ผูอำนวยการ ดำเนินการประชุมตาม

ระเบียบวาระการประชุมดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงเพ่ือทราบ 

 ประธานไดกลาวขอบคุณคณะกรรมการบริหาร และคณะท่ีปรึกษา นายเชง นิรุตตินานนท และ นายพจน อราม

วัฒนานนท ท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ นางอรรถพันธ มาศรังสรรค ท่ีปรึกษาดานแรงงาน นายอดิศร พรอมเทพ ท่ีปรึกษาดาน

ประมง และสมาชิกท่ีใหการสนับสนุนการดำเนินงานของสมาคมตลอดมา โดยในป 2566 การสงออกสินคาทูนาของไทยมี

มูลคาประมาน 2,087 ลานดอลลารสหรัฐ อัตราเติบโตลดลงรอยละ 9 เนื่องจากปริมาณวัตถุดิบลดลงจากภาวะโลกรอน 

อยางไรก็ตาม คาดวาป 2567 สถานการณจะกลับมาเปนปกติ และมีการขยายตลาดดาน Petfood เพ่ิมข้ึน สวนในปญหา

และอุปสรรคตางๆ เชน ดานแรงงาน ในปท่ีผานมาพบปญหาในเรื่องของการขาดแคลนแรงงานมาทำงานในประเทศ แตไดรับ

ความรวมมือและการแกไขจากภาคสวนตางๆ ท้ังภาครัฐ และเอกชน อยางสม่ำเสมอ ท้ังนี้ในอนาคตอาจพบความทาทายท่ี

สำคัญ ในประเด็นของ IUU รวมถึง Employer Pay ท่ีคูคาในประเทศอเมริกา และ ยุโรป ตางใหความสำคัญเพ่ิมมากข้ึน 

ท้ังนี้หากพบปญหาแจงมายังสมาคมได รวมถึงสมาคมจะติดตามสถานการณตางๆ เพ่ือสนับสนุนขอมูลใหกับสมาชิกและ

ผลักดันประเด็นดานแรงงานอยางยั่งยืนตอไป 

 ท้ังนี้ ในป 2566 สมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทย มีสมาชิกท้ังหมด 44 บริษัท ไดแกสมาชิกสามัญ 26 บริษัท และ

สมาชิกวิสามัญ 18 บริษัท และในปจจุบัน ณ วันท่ี 4 เมษายน 2567 สมาคมมีสมาชิกท้ังหมด 45 บริษัท ไดแก สมาชิกสามัญ 

27 บริษัท และสมาชิกวิสามัญ 18 บริษัท โดยมีการสมัครเปนสมาชิกใหม 1 บริษัท ประเภทสามัญ คือ บริษัท นิสซุย 

(ประเทศไทย) จำกัด รับรองการเปนสมาชิกเม่ือวันท่ี 18 มีนาคม 2567 ท่ีผานมา 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2566 

 ผูอำนวยการสมาคมฯ นางสาวสุพัตรา ริ้วไพโรจน เสนอท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ

ประจำป 2566 เม่ือวันท่ี 20 เมษายน 2566 ณ สมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทย และ Online (ผาน Zoom) 
 

มติท่ีประชุม  เปนเอกฉันทอนุมัติ รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2566 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพ่ือทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 3.1 รายการประชุมและสัมมนาตางๆ ของสมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทย ป 2566 

  ในป 2566 สมาคมไดเขาประชุมและสัมมนาตางๆ จำนวนท้ังส้ิน 564 ครั้ง (เพ่ิมข้ึนจากป 2565 รอยละ 26)  

โดยเปนการจัดประชุมหารือภายในใหกับสมาชิก หรือสมาคมเปนเจาภาพในการจัดงานรวม 81 ครั้ง และสมาคมไดเขารวม

ประชุม สัมมนากับภาครัฐและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 483 ครั้ง เชน กรมประมง, กระทรวงแรงงาน, กระทรวงการตางประเทศ

, กระทรวงพาณิชย, สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย, สภาหอการคาแหงประเทศไทย และหนวยงานอ่ืน ๆ สรุปดังนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวขอประชุมภายใน/ สมาคมเปนผูจัด ป 2566 จำนวน(คร้ัง) เปอรเซ็น(%) 

1.  กิจกรรม GLP Virtual Visit 2023 25 31 

2.  ประชุมสมาชิก TTIA ทุก 2 เดือน / ประชุมใหญสามัญประจำป 1 คร้ัง 10 12 

3.  ประชุมดานแรงงาน (HR, MWRN, PLAN) 8 10 

4.  อ่ืนๆ  (การคา, สัมภาษณ, งานแถลงขาว, ตรวจรับรองโรงงาน) 38 47 

 รวม 81 100 

หัวของานประชุม/ สัมมนา จัดโดยหนวยงานภายนอก ป 2566 จำนวน(คร้ัง) เปอรเซ็น(%) 

1.  ดานการคาและกฎระเบียบ 133 27 

2.  ดานแรงงาน 110 23 

3.  ดานประมง 38 8 

4.  ดานความปลอดภัยอาหาร 24 5 

5.  ดาน BCG, Carbon credit 17 3 

6.  สัมภาษณ+วิทยากรใหความรู 18 4 

7.  อ่ืนๆ (ประชุมสภาหอฯ,สภาอุตฯ ประชุมเตรียมงานตางๆ, สมัมนาทั่วไป,
ประกวดสมาคมฯ) 

143 30 

รวม 483 100 
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สรุปตารางการประชุมและสัมมนาตางๆ ของสมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทย ป 2566 

มติท่ีประชุม รับทราบการเขารวมประชุม และสัมมนางานตาง ๆ ของสมาคมประจำป 2566 

หนวยงานท่ีจัดประชุม/ สมัมนา และสมาคม ไปเขารวมฯ ป 2566 จำนวน(คร้ัง) เปอรเซ็น (%) 

1. ภาครัฐ 1.1 กระทรวงพาณิชย 98 47 

1.1.1 กรมเจรจาการคาระหวางประเทศ 59 60 

1.1.2 กรมสงเสริมการคาระหวางประเทศ 20 21 

1.1.3 กรมการคาตางประเทศ 9 9 

1.1.4 กรมพัฒนาธุรกิจการคา 8 8 

1.1.5 กรมทรัพยสินทางปญญา 2 2 

1.2 กระทรวงเกษตรและสหกรณ 28 14 

1.2.1 กรมประมง 21 75 

1.2.2 สำนักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ (มกอช.) 4 14 

1.2.3 กระทรวงเกษตรและสหกรณ 3 11 

1.3 กระทรวงแรงงาน, สนช.(อนฯุแรงงาน), วุฒิสภา 19 9 

1.4 กระทรวงการตางประเทศ/ สถานทูตตางๆ 23 11 

1.5 กระทรวงยุติธรรม 8 4 

1.6 กระทรวงอุตสาหกรรม 4 2 

1.7 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 2 1 

1.8 อ่ืนๆ เชน สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี, สถาบันการศึกษา, 

 

25 12 

รวม 207 37 

2. ภาคเอกชน 2.1 สภาหอการคาแหงประเทศไทย 135 54 

2.2 สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 33 13 

2.3 สมาคมตางๆ สมาคมอาหารแชเยือกแข็งฯ, 

  

25 10 

2.4 อ่ืนๆ เชน สภาธุรกิจตางๆ, หอการคาตางๆ, สำนักขาว, กกร.

     

59 23 

รวม 252 45 

3. หนวยงานอิสระ 3.1 ILO, PLAN, IOM, UNDP 24 100 

รวม 24 4 

4. สมาคม 4.1 สมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทย TTIA 81 100 

รวม 81 14 

รวมการประชุมท้ังหมด 564 100 
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ระเบียบวาระท่ี 3.2 รายงานผลการดำเนินงานของสมาคมในรอบป 2566 

สมาคมไดดำเนินงานตามวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีกำหนดไว เพ่ือใหอุตสาหกรรมทูนาไทยเติบโตอยางยั่งยืน ปฏิบัติ

ตามขอกำหนด กฎระเบียบของสากล เปนท่ียอมรับของลูกคาท่ัวโลก ในป 2566 สมาคมไดรับรางวัล จากการประกวด

สมาคมการคาดีเดนตอเนื่องเปนปท่ี 7  จัดโดย กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยรวมกับคณะกรรมการสงเสริมและ

พัฒนาสมาคมการคา สภาหอการคาแหง ประเทศไทย เพ่ือยกระดับพัฒนาสมาคมการคาและผูบริหารใหดีเดน ซ่ึงครั้งนี้

สมาคมรวมประกวดรุนกลุมท่ี 2 จัดตั้ง 6-15 ปไดรางวัล “สมาคมการคายอดเย่ียม” ครบท้ัง 4 มิติ คือ หลักเกณฑ 

Balanced Scorecard ไดแก มิติท่ี 1 ผลสำเร็จตามพันธกิจ, มิติท่ี 2 ความสามารถในการบริหารจัดการ, มิติท่ี 3 คุณภาพ

การใหบริการ และมิติท่ี 4 การบริหารองคกร 

ป 2566 สมาคมเขาประชุมและสัมมนาตางๆ เดือนมกราคม-ธันวาคม 2566 จำนวน 564 ครั้ง โดยเปนการจัด

ประชุมภายในกับสมาชิก หรือสมาคมเปนเจาภาพในการจัดงานรวม 81 ครั้ง และสมาคมรวมประชุม สัมมนา กับภาครัฐและ

หนวยงานท่ีเก่ียวของ 483 ครั้ง ในประเด็นท่ีสำคัญ และผลักดันการแกไขปญหาภาพรวมของอุตสาหกรรมทูนาไทย เพ่ือมิให

เปนอุปสรรคทางการคา ตลอดจนติดตามและใหความเห็นตอการเปลี่ยนแปลงกฎหมายและระเบียบตางๆ โดยนำเครื่องมือ

สารสนเทศมาใชในการสื่อสารและบริการสมาชิกใหมีประสิทธิภาพ เพ่ือบรรลุเปาหมายตามนโยบายและพันธกิจของสมาคม 

 

การแกไขปญหาบรรจุภัณฑกระปอง และสงเสริมเจรจาการคา (Trade Negotiation) 

การหาแนวทางยุติมาตรการตอบโตการทุมตลาด (Anti-dumping: AD) สินคาเหล็กแผนเคลือบโครเมียมฯ (TFS, 

Tin Free Steel) และดีบุกฯ (TP, Tinplate) สำหรับผลิตบรรจุภัณฑกระปอง และการติดตามสถานการณ Demand & 

Supply เหล็กแผน ราคากระปองและฝา รวมกับสมาคมบรรจุภัณฑโลหะไทย(TMPA) สมาคมประชุมคณะทำงานบูรณาการ

ความรวมมือการสรางหวงโซอุปทานท่ียั่งยืน กรณีสินคา TFS และ TP ในอุตสาหกรรมการผลิตอาหารกระปองของไทย  โดย

แสดงขอคิดเห็นตอกรมการคาตางประเทศ วาการใชมาตรการตอบโตการทุมตลาดฯ จะสงผลกระทบทำใหตนทุนการผลิต

สูงข้ึน ความสามารถในการแขงขันโดยเฉพาะการสงออกลดนอยลง  คณะกรรมการพิจารณาการทุมตลาดและอุดหนุน 

(ทตอ.) กรมการคาตางประเทศ จึงมีการชะลอเรียกเก็บ AD duty  ซ่ึงในป 2566 ไดประกาศครั้งท่ี 4 ขยายการเรียกเก็บภาษี

นำเขา AD เปนรอยละ 0 ตอไปอีก 6 เดือน (13 พ.ค.66 -10 พ.ย.66) รวมประกาศ 4 ครั้ง ตั้งแตมีประกาศบังคับใช AD ในป 

2564 อยางไรก็ตาม ปจจุบัน ทตอ. มีมติใหเรียกเก็บอัตราอากรการทุมตลาดฯ ตามอัตราท่ีกำหนด ตั้งแตวันท่ี 13 

พฤศจิกายน 2566 อีก 3 ป  สมาคมฯ จึงไดผลักดันแนวทางแกไขปญหาผานสภาหอการคาแหงประเทศไทย โดยทำหนังสือ

แจงตอกรมการคาตางประเทศ และกรมเจรจาการคาระหวางประเทศ เพ่ือหาแนวทางบรรเทาผลกระทบท่ีอาจเกิดจากการ

ประกาศเก็บ AD Duty ซ่ึงสมาคมฯ จะติดตามสถานการณอยางตอเนื่อง 
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สมาคมฯ รวมกับสภาหอฯ ผลักดันการเจรจา FTA ท่ีดำเนินการอยูใหแลวเสร็จตามกรอบเวลา ไดแก Thailand-EU, 

Thailand-EFTA, Thailand-UAE, Thailand-Turkey, Thailand-Sri Lanka, Thailand-Pakistan, ASEAN-Canada และ

ผลักดันเปดการเจรจาจัดทำความตกลงเขตการคาเสรี FTA ในตลาดสำคัญและตลาดใหมๆ ไดแก Thailand-South Africa, 

Thailand-Latin America, Thailand-UK, Thailand-MERCOSUR, Thailand-EAEU แ ล ะ  Thailand-GCC เ พ่ื อ ขย าย

โอกาสทางการคาและการแขงขันใหกับสินคาเกษตรและอาหารของไทย รวมถึงติดตามกฎระเบียบใหมๆ ทางการคา เชน 

ขอกำหนดดานสิ่งแวดลอมและแรงงาน เปนตน    

ในป 2566 คณะรัฐมนตรีเห็นชอบใหประเทศไทยรวมเจรจากรอบความรวมมือทางเศรษฐกิจอินโด-แปซิฟก (Indo-

Pacific Economic Framework: IPEF) โดยใหกระทรวงการตางประเทศเปนผูดูแล  IPEF เปนกรอบความรวมมือท่ีจะให

ความชวยเหลือในดานการพัฒนาขีดความสามารถของไทยใหเทาทันกับประเทศอ่ืน ๆ ในภูมิภาคอินโด-แปซิฟกไดเปนอยางดี  

อนึ่ง ดร.ชนินทร ในนามประธานคณะเจรจาความตกลงการคาระหวางประเทศ สภาหอฯ รวมใหความเห็นตอการเขารวม

กรอบ IPEF โดยเนนสินคาเกษตรและอาหาร ดังนี้ 1) การกำจัดมาตรการทางเทคนิค (Eliminating Technical Barriers), 

2) การกำจัดมาตรการการเรียกเก็บภาษีท่ีไมเปนธรรม (Eliminating Unfair Tariff Barriers), 3) การคุมครองสิทธิมนุษยชน

สำหรับธุรกิจ (Business and Human Rights Protection) และ 4) การคุมครองสิ่งแวดลอมสำหรับธุรกิจ (Business and 

Environmental Protection)  
 
การดำเนินงานดานส่ิงแวดลอม BCG และการลดคารบอน 

      ในปลายป 2564 นายกรัฐมนตรี กลาวถอยแถลงในการประชุม Conference of the Parties ครั้งท่ี 26 หรือ 

COP26 พลิกโฉมประเทศไทย เพ่ือมุงสูสังคมคารบอนต่ำ “ประเทศไทยจะยกระดับการแกไขปญหาภูมิอากาศอยางเต็มท่ี

และดวยทุกวิถีทาง เพ่ือบรรลุเปาหมายความเปนกลางทางคารบอนภายในป 2050 และบรรลุเปาหมายการปลอยกาซเรือน

กระจกสุทธิเปนศูนยไดในป 2065 ดวยการสนับสนุนทางดานการเงินและเทคโนโลยีอยางเต็มท่ีและเทาเทียม ประเทศไทยจะ

สามารถยกระดับ NDC: Nationally Determined Contributions ข้ึนเปนรอยละ 40 ได” (เทียบกับฐานตัวเลขป 2005)  

      นายชนินทร นายกสมาคมฯ ประกาศในท่ีประชุมวิสามัญ TTIA-TPFA ครั้งท่ี 2/2566 ใหความสำคัญเรื่อง BCG 

(Bio-Circular-Green Economy) ซ่ึงเปนยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

ดังนั้น ในป 2023 ท้ัง 2 สมาคม จะมุงเนนสงเสริม BCG การลดคารบอน และเตรียมการรองรับมาตรการกฎระเบียบจาก

ภายในและประเทศคูคา โดยสมาคมดำเนินงานดังนี้ 1) ประชุมหารือ แลกเปลี่ยนขอมูลและรวมผลักดันทิศทางการ

ดำเนินงานดาน BCG-การลดคารบอน ของอุตสาหกรรม รวมกับสมาชิกและหนวยงานท่ีเก่ียวของ เชน สภาหอการคาฯ กรม

เจรจาการคาฯ กรมควบคุมมลพิษ เปนตน, 2) ติดตามและประชาสัมพันธ ดานกฎระเบียบ มาตรฐาน ขอกำหนด ท่ีจะบังคับ

ใชในอนาคต ของประเทศไทยและประเทศตางๆ, 3) ประชาสัมพันธ อบรม ใหความรูแกสมาชิก โดยเชิญวิทยากรจาก อบก.



 

 

รายงานการประชุมใหญสามญัประจำป 2567  สมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทย 

วันท่ี 4 เมษายน 2567 ทาง Online ผาน Zoom Meeting  
 

 
 

           ลงนาม.......................................................ประธานท่ีประชุม 

(นายชนินทร  ชลิศราพงศ) 

นายกสมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทย 

TTIA  8 |15 

และ SGS มาใหความรูแกสมาชิก, 4) ศึกษาการทำ Carbon Footprint Baseline ในอุตสาหกรรม โดยมีการสำรวจขอมูล

จากสมาชิก และหารือรวมกับสถาบันวิจัยสภาวะแวดลอมจุฬาฯ SGS และ VGREEN มก, 5)อนุรักษสิ่งแวดลอม และการลด

คารบอน โดยการจัดกิจกรรม CSR เก็บขยะชายทะเล 

      สมาคมฯ จัดตั้งคณะทำงานฯ และกำหนด TTIA/TPFA – BCG Roadmap Proposal 2023-2030 ดังนี้ 

Phase I : ป 2023-2024 รวบรวมและวิเคราะหขอมูล BCG และ Carbon Footprint Organization เพ่ือเปน 

Baseline ของอุตสาหกรรมทูนาและอาหารสัตวเลี้ยง 

Phase II : ป 2025-2030 อุตสาหกรรมทูนาและอาหารสัตวเลี้ยง ลดคารบอนลง 40% สอดคลองกับยุทธศาสตรไทย 
 

ความปลอดภัยดานอาหาร (Food Safety) และคุณภาพปลา 

      การอำนวยความสะดวกใหกับหนวยงานตางประเทศมาตรวจรับรองโรงงานป 2566 สมาคมไดติดตามการแกไข

ปญหาการสงออกทูนาไปประเทศรัสเซียตั้งแตป 2561 จากการสอบถาม กตส. กรมประมง พบวายังคงรอผลการตรวจโรงงาน

จาก FSVPS เพ่ือปรับสถานการณข้ึนบัญชีรายชื่อจากสถานะ Temporarily restricted เปน Allowed, ประสานงานการ

ตรวจรับรองโรงงานแปรรูปสัตวน้ำของประเทศกัวเตมาลา โดยผูเชี่ยวชาญเขามาตรวจประเมินโรงงานในวันท่ี 18 กุมภาพันธ 

- 9 มีนาคม 2566, ติดตามและประสานงานการตรวจรับรองโรงงานแปรรูปสัตวน้ำจากหนวยงานของประเทศ El Salvador 

ซ่ึงคาดวาจะเดินทางมาเยือนประเทศไทยเพ่ือตรวจรับรองโรงงานผูประกอบการในชวงตนป 2567 

การแกไขปญหาและติดตามระเบียบการนำเขา-สงออก สมาคมติดตามขอกำหนด กฎ ระเบียบท้ังของไทยและสากล 

รวมถึงเขารวมพิจารณามาตรฐานอาหารระหวางประเทศ เชน มาตรฐานดานสุขลักษณะอาหารสำหรับผลิตภัณฑอาหาร

สำเร็จรูปของอาเซียน ภายใต HS code 16-22, การเสนอขอคิดเห็นตอ U.S. FDA รางระเบียบวาดวยการแกไขมาตรฐานอัต

ลักษณและมาตรฐานการบรรจุสำหรับสินคาปลาทูนากระปอง, การเปลี่ยนแปลงขอกำหนดการนำเขา-สงออกสัตวน้ำและ

ผลิตภัณฑของ สหภาพยุโรป สหรัฐอเมริกา อินเดีย ไตหวัน  การรวมใหความเห็นเพ่ือแกไขปญหาดานระบบการตรวจสอบ

คุณภาพ เชน ระเบียบการสุมตรวจฟอสเฟต ในประเทศจีนและแคนาดา, การควบคุมอุณหภูมิวัตถุดิบปลาทูนาแชเยือกแข็ง

ตาม EU Regulation และระเบียบกรมประมง, ประเด็นญี่ปุนเริ่มปลอยน้ำท่ีไดรับการบำบัดจากโรงไฟฟานิวเคลียรฟุกุชิมะลง

สูมหาสมุทรแปซิฟก สมาคมประสาน Tuna traders และกรมประมง จัดทำ Press Release เพ่ือสรางความม่ันใจใหกับ

ลูกคาสินคาทูนาไทยปลอดสารตกคางกัมมันตรังสี  

ดานขอมูลคุณภาพปลา ชวงปลายป 2566 สมาคมไดสอบถามสมาชิกถึงคุณภาพปลาในภาพรวม โดยสมาชิกใหขอมูล

กลับมา 5 บริษัท ท่ียังพบปญหาฮีสตามีน เกลือ และ Decomposed อยูบาง โดยโรงงานขอใหสมาคมเจรจากับ Trader 

ใหยอมรับ guideline ฉบับ 2016 ซ่ึงกำหนด คาเกลือ average max 1.5% แตทาง Trader ยังใช average max 1.8%  

ตาม Tuna Guideline 1995 อยู ซ่ึงสมาคมจะนำไปคุยในชวง 18th INFOFISH World Tuna conference, May 2024 ตอไป 
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การทำประมงอยางย่ังยืน และการตรวจสอบยอนกลับ (Sustainability and Traceability) 

 การ คั ดค าน  IOTC Resolution 23/02  จากการป ระชุ ม  IOTC: The 6 th Special Session on FADs (SS6 ) 

เม่ือ 3–5 ก.พ. 2566 ณ สาธารณรัฐเคนยา ท่ีประชุมมีการโหวตโดยเสียงขางมากใหผานมติ Resolution 23/02 เก่ียวกับประเด็น

การลดจำนวน DFAD และระยะ FAD closure  ซ่ึงหากบังคับใชจะมีผลกระทบอยางมากกับอุตสาหกรรมทูนาตลอด  

supply chain ทางสมาคมหารือกับสมาคมจับปลายุโรปและกรมประมง  โดยกรมฯ ไดสงหนังสือคัดคาน Objection of IOTC 

Resolution 2 3 / 0 2  On the Management of Drifting Fish Aggregating Devices (DFADs) in the IOTC Area of 

Competence เม่ือวันท่ี 3 ส.ค. 66 ตอมาวันท่ี 8 ส.ค. 66 มติ Resolution 23/02 เปนโมฆะและไมบังคับใช เนื่องจากมีประเทศ

คัดคานครบ 11 ประเทศ หรือ 1 ใน 3  อนึ่ง ในป 2024 ประเทศไทยจะเปนเจาภาพจัดประชุม IOTC ครั้งท่ี 28 ระหวางวันท่ี 

13-17 พ.ค. 2024 กรุงเทพฯ โดยสมาคมจะรวมมือกับกรมฯ และสนับสนุนการจัดงานและมีบทบาทใน IOTC เพ่ิมมากข้ึนตอไป 

 คณะกรรมการนโยบายการประมงแหงชาติ  นายชนินทร นายกสมาคม และประธานคกก.ธุรกิจประมงและอุตสาหกรรม

ตอเนื่อง สภาหอฯ เขารวมประชุมกับคกก.นโยบายการประมงฯ ในนามกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการแปรรูปสัตวน้ำ โดยไดให

ความเห็นตอรางพรบ.ประมง พ.ศ..... วา การแกไขนั้นตองไมกระทบโครงสรางจนเกิดปญหา IUU Fishing และไดเสนอการ

ผลักดันสินคาประมงแปรรูปของไทยท่ีสำคัญ เชน สนับสนุนการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำกลุมปลากะพงและกุงกามกราม สนับสนุนนำ

เรือออกนอกระบบเพ่ือลดขอหาการคามนุษย สงเสริมอุตสาหกรรมประมงนอกนานน้ำเพ่ือเพ่ิมรายไดเศรษฐกิจไทย รวมถึงเรือ

ขนสงระหวางประเทศท่ีนำเขาวัตถุดิบ และใหไทยมีบทบาทในการประชุม RFMOs ตางๆ 

การแกไขปญหาและสงเสริมการนำเขาวัตถุดิบ สมาคมติดตามกฎระเบียบของกรมประมง และรวมใหความเห็นเพ่ือ

แกไขปญหาการนำเขา เชน กรณีเรือ carrier เกาหลีเก็บทุนสำหรับการประมง (Buoy) เทียบทาประเทศไทย, พิจารณาคูมือการ

ควบคุมตรวจสอบเรือประมงตางประเทศตามมาตรการรัฐเจาของทา (PSM), พิจารณารางประกาศกรมประมง เรื่อง กำหนด

เอกสารอ่ืนใดเพ่ิมเติมท่ีแสดงวาสัตวน้ำนั้นไดมาจากการประมงโดยชอบดวยกฎหมาย พ.ศ. ...., การประชุมชี้แจงการใหบริการสง

หนังสือกำกับการจำหนายสัตวน้ำนำเขา (IMD) ไประบบ PSE แบบอัตโนมัติ อีกท้ัง สมาคมไดสนับสนุนอุปกรณจัดเก็บขอมูล

ภายนอก (Hard Disk External) หรือ NAS ใหกับกองตรวจสอบเรือประมง สินคาสัตวน้ำ และปจจัยการผลิต เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีเก็บ

ขอมูลของระบบการออกหนังสือรับรองการแปรรูปสัตวน้ำ (PSE) และระบบการตรวจสอบตามมาตรการรัฐเจาของทา (PSM) 

ภายใตการเชื่อมโยงคำขอกลาง (FSW) (PPS) 

 การสนับสนุนกิจกรรมประมงพ้ืนบาน สมาคมรวมสมทบทุนกับสมาคมรักษทะเลไทย องคกรธุรกิจเพ่ือสังคม ในการจัด

กิจกรรมเวทีสาธารณะแลกเปลี่ยนความเห็น และแนวทางแกไขปญหาประมง พรอมกับการหารายไดใหกับชาวประมงพ้ืนบาน 

ดังนี้ 1) สัมมนาการแกปญหาอาหารทะเลและคุณภาพชีวิตชาวประมงพ้ืนบาน สูการจัดการอาหารทะเลไทยอยางยั่งยืน 

เม่ือ 2 พ.ค. 66 จำนวน 50,000 บาท, 2) เสวนาสาธารณะ “Save Juvenile Fish หยุดกินสัตวน้ำวันออน” #2 สูการจัดการ
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อาหารทะเลไทยอยางยั่งยืน เม่ือ 5 ต.ค. 66 จำนวน 35,000 บาท และ 3) โครงการผักบานปาปลาทะเล Fisherfolk in 

Bangkok ครั้งท่ี 8 ‘ตลาดกลางกรุง’ เม่ือ 4-5 พ.ย. 66 จำนวน 50,000 บาท 
 

จริยธรรมดานแรงงาน และสิทธิมนุษยชน (Ethical Standard and Human Rights)  

 การแกไขปญหาแรงงาน สมาคมฯ ติดตามปญหาการใชแรงงานขามชาติของสมาชิก เนื่องจากการระบาดของ 

โรคโควิด-19 เริ่มเบาบางลง ทำใหแรงงานเริ่มเขากระบวนสรรหาได แตสถานการณดานการเมืองของประเทศตนทางยังมี

ขอจำกัดในการนำเขาแรงงาน MOU ซ่ึงสมาคมไดติดตามประกาศของรัฐและขอมูลจากกระทรวงแรงงานอยางตอเนื่อง  

มีการจัดประชุม HR เพ่ือรับฟงปญหาดานแรงงานของสมาชิกและผลักดันไปสูหนวยงานท่ีเก่ียวของ เชน กระทรวงแรงงาน 

สภาหอการคาแหงประเทศไทย และสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย จนนำไปสูมติการแกไขปญหาแรงงานตางๆจากภาครัฐ  

 การสงเสริมแนวปฏิบัติการใชแรงงานท่ีดี สรรหาแรงงานอยางมีจริยธรรม และหลักการดานสิทธิมนุษยชน สมาคม

ติดตามการนำแนวปฏิบัติการใชแรงงานท่ีดี (Good Labour Practices: GLP) กับสมาชิกเปนประจำทุกป โดยปนี้ เปนปท่ี 2  

ท่ีเปดให NGO เขารวมสังเกตการณการทำ GLP Visit เพ่ือแสดงถึงความโปรงใสในการดำเนินกิจกรรมและจัดทำรายงานท้ังใน

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเผยแพรสูสาธารณะ การจัดทำแนวทางการสรรหาแรงงานอยางมีจริยธรรม และเริ่มหารือกับหลาย

ฝายท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และองคกรระหวางประเทศ โดยมุงเนนหลักการ Fair Recruitment เพ่ือความเปนธรรมตอฝาย

นายจางและลูกจาง การใหความสำคัญตอหลักการดานสิทธิมนุษยชนในปจจุบัน ผานการรวมอบรม หรือเปนตัวแทน

คณะกรรมการการประเมินองคกรตนแบบในหนวยงานอ่ืนๆ อีกดวย  

 กิจกรรมการประชุมและจัดอบรมอ่ืนๆ สมาคมรวมประชุมกับหน วยงานตางๆ ได แก  กระทรวงแรงงาน  

สภาหอการคาแหงประเทศไทย สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย องคกรแรงงานระหวางประเทศตางๆ และองคกรท่ีเก่ียวของ

กับด านแรงงาน เพ่ือหารือ ส งเสริมและให ความรู เก่ี ยวประเด็นสถานการณ โลกและความรูด านแรงงานใหม ๆ  

อาทิ โครงการ Ship to shore rights SEA ซ่ึงเปนโครงการระดับภูมิภาค โดย ILO เพ่ือพัฒนาสภาพการทำงานในอุตสาหกรรม

ประมงและอาหารทะเล และไดสนับสนุนงบประมาณการดำเนินกิจกรรม GLP และการสัมมนาสงเสริมคณะกรรมการสวัสดิการ

ใหสมาคมดวย, โครงการ Promise (IOM) เพ่ือแกปญหาการเคลื่อนยายแรงงาน พัฒนาทักษะแรงงานขามชาติ และปรับปรุงการ

จัดหางานท่ีมีความรับผิดชอบมากข้ึน และโครงการ FairFish (PLAN) เนนการทำงานในโครงการดานการปกปองคุมครอง เพ่ือ

ความม่ันคงทางเศรษฐกิจ  ทางสมาคมไดจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ครั้งท่ี 8 "การสรางความสำคัญใหกับคณะกรรมการสวัสดิการ 

ผานตัวแทนนายจางและลูกจาง" รวมกับ สมาคมอาหารแชเยือกแข็งไทย และ มูลนิธิเพ่ือสิทธิแรงงานขามชาติ (LRF)  

ณ จ.สมุทรสาคร เพ่ือสงเสริมใหเกิดความรวมมือระหวางนายจางและลูกจางอยางมีประสิทธิภาพ  

มติท่ีประชุม รับทราบผลการดำเนินงานสมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทย ประจำป 2566 สามารถรับชม VDO ผลงานสมาคมได

ท่ี https://youtu.be/siUUaPGGkkI 
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ระเบียบวาระท่ี 3.3 แผนงานของสมาคม ป 2567 

สมาคมนำเสนอแผนงานซ่ึงจัดทำข้ึนเปนไปตามนโยบายและพันธกิจสมาคม แบงเปน 9 หัวขอดังนี้ 1.การตรวจสอบ

สมาคม 2.การจัดประชุมสมาคม 3.การดำเนินกิจกรรมพิเศษ 4.วัตถุดิบและการทำประมงยั่งยืน 5.แรงงาน 6.ดานความ

ปลอดภัยอาหาร 7.ดานการคา 8.งานสารสนเทศ 9.งานพัฒนาบุคลากร 
 

หัวขอ แผนงาน Q1 Q2 Q3 Q4 

1. การตรวจสอบสมาคม ตรวจสอบงบดุล/ ประกวดสมาคมการคา * *   

2. การจัดประชุมของสมาคม ประชุมใหญสามัญ/ วิสามัญ/ จัดอบรม * * * * 

3. การดำเนินกิจกรรมพิเศษ กอลฟ/ IOTC คร้ังที่  285-17 พ.ค./ INFOFISH 20-22 พ.ค./ 

THAIFEX 28 พ.ค.-1 มิ.ย./ WCO-2024 12-14 พ.ย. 
* *  * 

4. วัตถุดิบและการผลิตอยาง

ย่ังยืน 

กฎหมายระเบียบประมง การนำเขาสตัวนำ้/พรบ.ประมง/ 

EII DS Audit 
* * * * 

5. แรงงาน  กฎหมายระเบียบแรงงาน/ GLP Visit/ Workshop คกส./ 

ประชุม HR 
* * * * 

6. ความปลอดภัยอาหาร กฎหมายระเบียบเทคนิค สงออกสินคาสัตวนำ้/  

ตรวจรับรองโรงงาน 
* * * * 

7. ดานการคา FTA/ ปจจัยการผลิต/ โลจิสติกส / AD เหล็ก / สิ่งแวดลอม * * * * 

8. งานสารสนเทศ Newsletter, Website, สถิต,ิ ขาวประชาสัมพนัธ * * * * 

9. งานพัฒนาบุคลากร อบรมพนักงาน สังสรรคประจำป * * * * 
 

 

มติท่ีประชุม รับทราบแผนงานสมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทยประจำป 2567 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี 4.1 พิจารณารับรองงบการเงิน (งบแสดงฐานะการเงิน) ประจำป 2566 

สมาคมฯ ไดรายงานงบการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 งบรายไดและคาใชจายสำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของป และ

รายละเอียดประกอบคาใชจายในการบริหารสำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ดังรายละเอียดตามรายงานของ นายปรีชา 

โพธิรัตนสมบัติ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 11899 จึงเสนอขอท่ีประชุมพิจารณารับรองงบการเงินประจำป 2566 
 

มติท่ีประชุม เปนเอกฉันทอนุมัติ รับรองงบการเงินสมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทย ประจำป 2566 
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ระเบียบวาระท่ี 4.2 เลือกตั้งผูสอบบัญชีประจำป 2567 และกำหนดประโยชนคาตอบแทน 

 สมาคมฯ ไดเสนอบริษัทใหบริการตรวจสอบบัญชีจำนวน 2 บริษัท ไดแก 1.นายปรีชา โพธิรัตนสมบัติ ผูสอบบัญชีรับ

อนุญาตเลขทะเบยีนท่ี 11899 คาบริการ 25,000 บาท 2.บริษัท สำนักงาน เอ.เอ็ม.ที. ออดิท กรุป จำกัด คาบริการ 25,000 บาท  
 

No. รายช่ือบริษัท 
จำนวนเงิน 

คาตอบแทน 
หมายเหตุ 

1 นายปรีชา โพธิรัตนสมบัติ 25,000 สมาคมใชบริการป 2565 - 2566 

2 บริษัท สำนักงาน เอ.เอ็ม.ที. ออดิท กรุป จำกัด 25,000  

หมายเหตุ  โดยปกติสมาคมเปลี่ยนผูตรวจสอบบัญชีทุกๆ 3 ป 
 

มติท่ีประชุม เปนเอกฉันทอนุมัติ เลือกนายปรีชา โพธิรัตนสมบัติ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียนท่ี 11899 เปนผูสอบ

บัญชีสมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทยประจำป 2567 (เปนปท่ี 3) โดยกำหนดคาตอบแทนจำนวน 25,000 บาท 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.3 การแกไขขอบังคับสมาคมฯ (ขอท่ีสมาคมแกไขไมครบตามมติท่ีประชุมใหญ สามัญประจำป 2566 และ

ปรับปรุงใหสอดคลองกับการปฏิบัติจริง) 

          อางถึงในป 2566 สมาคมฯ ไดมีการปรับแกไขขอบังคับสมาคมอุตสาหกรรมทูนาไทยซ่ึงจากมติท่ีประชุมวิสามัญครั้ง

ท่ี 2/2566 และประชุมใหญสามัญประจำป 2566 ได มีมติเปนเอกฉันทอนุมัติ ใหแกไขขอบังคับขอ 17 เรื่องคณะกรรมการ 

และขอ 21 อำนาจและหนาท่ีของคณะกรรมการ เพ่ือใหสอดคลองกับแนวปฏิบัติของสมาคมฯ  

ตอมาสมาคมฯ ไดแจงขอปรับขอบังคับฉบับเต็มถึงกรมพัฒนาธุรกิจการคา โดยไดปรับขอบังคับฉบับเต็มใหมเม่ือวันท่ี 

25 กรกฎาคม 2566 ท่ีผานมา แตเนื่องจากมีขอบังคับขออ่ืนท่ีมีลักษณะเดียวกับท่ีตองแกไขเพ่ือใหสอดคลองมติท่ีประชุมอีก 

และสมาคมฯ ตรวจเนื้อหาไมครบถวนจึงทำใหจำเปนตองมีการปรับแกเนื้อหาเพ่ิมเติมเพ่ือใหขอบังคับสมาคมอุตสาหกรรมทู

นาไทยมีความถูกตองมากข้ึน จึงตองมีการแกไขเพ่ิมเติมดังนี้  
 

ขอ 2. สํานักงานของสมาคม  

ตั้งอยู ณ เลขท่ี 163 อาคารรัชตภาคย ชั้น 11 ถนนสุขุมวิท 21 (ซอยอโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา 

กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย 10110  โทรศัพท 02 258 0317 - 8 โทรสาร 02 258 0319 อีเมล ttia@thaituna.org  
 

ขอ 11 การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกภาพยอมสิ้นสุดลง ในกรณีดังตอไปนี ้

          (1) ตาย หรือสิ้นสภาพนิติบุคคล 

          (2) ขาดคุณสมบัติตามขอ 6 

mailto:ttia@thaituna.org
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          (3) ลาออก โดยยื่นหนังสือลาออกตอคณะกรรมการ และคณะกรรมการเห็นชอบ 

          (4) ตองคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหเปนบุคคลลมละลาย  

          (5) ถูกศาลสั่งใหเปนบุคคลไรความสามารถหรือบุคคลเสมือนไรความสามารถ  

          (6) ตองคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหลงโทษจําคุก เวนแตเปนความผิดลหุโทษ หรือ ความผิดท่ีอัตราโทษไมสูงกวาความผิด

ลหุโทษ หรือความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาท 

          (7) คณะกรรมการลงมติใหลบชื่อออกจากทะเบียนสมาชิก โดยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนกรรมการ

ท้ังหมด ดวยเหตุหนึ่งเหตุใด ดังตอไปนี้  

               1. กระทําการใด ๆ ท่ีทําใหสมาคมเสื่อมเสียชื่อเสียงโดยเจตนา 

     2. กระทําการละเมิดขอบังคับโดยเจตนา 

               3. ไมชําระเงินคาบํารุงประจําป และไดรับใบเตือนจากเจาหนาท่ีครบตามกำหนด โดยไมมีเหตุจำเปน 

               4. ไมชําระเงินคาบํารุงพิเศษ และไดรับใบเตือนจากเจาหนาท่ีครบตามกำหนด โดยไมมีเหตุจำเปน 
 

ขอ 14 หนาท่ีของสมาชิก 

(1) ตองเขารวมการประชุมของสมาคม และใหความรวมมือในการใหขอมูลขาวสารตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับ 

การผลิต วิชาการ และการคา รวมถึงใหความรวมมือในการดำเนินกิจกรรมท่ีสมาคมรองขอ เพ่ือใหเกิดประโยชนตอการประกอบ

วิสาหกิจใหบรรลุตามวัตถุท่ีประสงค โดยเปนไปเพ่ือประโยชนของสวนรวม 

(2) ตองปฏิบัติตามขอบังคับของสมาคมมติของท่ีประชุมใหญสามัญประจำป มติของคณะกรรมการและหนาท่ีซ่ึงตนไดรับ

มอบหมายจากสมาคมดวยความซ่ือสัตยโดยเครงครัด 

          (3) ดํารงรักษาเกียรติและผลประโยชนสวนไดสวนเสียของสมาคม ตลอดจนตองรักษาความลับในขอประชุมหรือ

วิธีการของสมาคม ไมเปดเผยขอความ ซ่ึงอาจจะนําความเสื่อมเสียมาสูสมาคมโดยเด็ดขาด 

          (4) สงเสริมและสนับสนุนกิจการของสมาคมใหเจริญรุงเรือง และมีความกาวหนา 

          (5) ตองรักษาไวซ่ึงความสามัคคีธรรมระหวางสมาชิกและปฏิบัติกิจการคาในทํานองชวยเหลือกันดวยความซ่ือสัตยสุจริต 

          (6) ชําระคาบํารุงประจำปใหแกสมาคมตามกําหนด และชำระคาบำรุงพิเศษตามมติของท่ีประชุม 

          (7) สมาชิกใดพนจากสมาชิกภาพ หรือประสงคจะลาออกไมวาดวยเหตุผลใด ๆ ก็ตาม ตองชำระคาบำรุงใหแก

สมาคมตามขอบังคับ รวมท้ังหรือคาบำรุงกลุม และ/ หรือ คาธรรมเนียมคางชำระ และ/ หรือ หนี้สินคางชำระใหสมาคม  

          (8) สมาชิกผูใดเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล สัญชาติ ยายท่ีอยู ยายท่ีตั้งสํานักงาน เปลี่ยนแปลงประเภทวิสาหกิจหรือเปลี่ยน

ผูแทนนิติบุคคล จะตองแจงใหนายทะเบียนทราบเปนหนังสือภายในกําหนดเวลา 7 วันนับแตเปลี่ยนแปลง เพ่ือนายทะเบียน

จะนำไปจดแกไขตอไป 
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ขอ 44 การเงินของสมาคม เงินสดของสมาคมจะตองนําฝากไว ณ ธนาคารพาณิชยแหงใดแหงหนึ่ง ซ่ึงตั้งอยูในเขตทองท่ี

จังหวัดซ่ึงสมาคมนี้ตั้งอยูในนามของสมาคมโดยความเห็นชอบของท่ีประชุมใหญ ใหมีเงินทดรองจายเก่ียวกับกิจการของสมาคมไม

เกินวงเงิน 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถวน) ในการนี้ เหรัญญิกเปนผูรับผิดชอบ และเก็บรักษาตัวเงิน 

วิธีการฝากและการถอนเงินจากธนาคาร ตองเปนไปตามมติของท่ีประชุมคณะกรรมการ  

การลงนามอันมีผลทางนิติกรรม ผูมีอำนาจลงนาม ไดแก นายกสมาคม หรืออุปนายก หรือเลขาธิการ หรือเหรัญญิก    

ลงนามรวมกัน 2 ใน 3 คน และ/หรือ ประทับตราสำคัญของสมาคม   
 

ขอ 45 การจายเงินของสมาคม ใหนายกสมาคม หรืออุปนายก หรือเลขาธิการ หรือเหรัญญิก คนใดคนหนึ่ง มีอํานาจสั่งจายเงิน

เก่ียวกับกิจการของสมาคมไดครั้งละไมเกิน 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถวน) การลงนามอันมีผลทางนิติกรรม ผูมีอำนาจลงนาม 

ไดแก นายกสมาคม หรืออุปนายก หรือเลขาธิการ หรือเหรัญญิก ลงนามรวมกัน 2 คน ใน 3 คน และ/หรือ ประทับตรา

สำคัญของสมาคม  

ในการจายเงินครั้งละเกินกวา 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถวน) ใหกระทําโดยมติจากท่ีประชุมคณะกรรมการทุกครั้งไป   

มติท่ีประชุม เปนเอกฉันทอนุมัติ ใหแกไขขอบังคับ ขอ 2 สำนักงานสมาคม, ขอ 11 การขาดจากสมาชิกภาพ, ขอ 14 หนาท่ี

ของสมาชิก, ขอ 44 การเงินของสมาคม, ขอ 45 การจายเงินของสมาคม เพ่ือใหสอดคลองกับแนวปฏิบัติของสมาคมฯ 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.4 การรับรองสมาชิกใหม สมาชิกสามัญ บริษัท นิสซุย(ประเทศไทย) จำกัด 

 นางสาวสุพัตรา ริ้วไพโรจน ผูอำนวยการสมาคมฯ ไดแจงท่ีประชุมถึงการรับรองสมาชิกใหม ประเภทสามัญ 

บริษัท นิสซุย(ประเทศไทย) จำกัด โดยมีสมาชิกสามัญ บริษัท ทรอปคอลแคนนิ่ง (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) เปนผูใหการ

รับรอง สมาคมฯตรวจสอบเอกสารแลวครบถวน สมาคมฯขอการรับรองจากคณะกรรมการแลว โดยคะแนนเสียงไมนอยกวา 

3 ใน 4 มีคณะกรรมการใหการรบัรอง 6 ทาน จาก 8 ทาน 

          ท้ังนี้ มีมติรับเปนสมาชิก เม่ือวันท่ี 18 มีนาคม 2567 ทางบริษัทฯไดชำระคาลงทะเบียน คาสมาชิก และคาบำรุง

พิเศษเรียบรอยแลว 

มติท่ีประชุม รับรองสมาชิกใหมประเภทสามัญ ลำดับสมาชิกท่ี 60 บริษัท นิสซุย(ประเทศไทย) จํากัด โดยนางสาวสริญณา 

ชัยสวัสดิ์ ผูแทนบริษัทไดกลาวแนะนำบริษัทวา บริษัทเปนผูผลิตผลิตสินคาปลาแชเย็นแชแข็งโดยเฉพาะแซลมอน และมีความ

สนใจจะผลิตปลาทูนาในประเทศตอไป 

 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ  

  ไมมี 
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โครงสรางท่ีปรึกษาและคณะกรรมการบริหาร สมัยท่ี 2 ป 2566-2567 (ระยะ เม.ย.66-เม.ย.68) 
 

  
 

 

ผูบันทึก           นายวรพล          พัฒนะนุกิจ     เจาหนาท่ีอาวุโส  

ผูตรวจบันทึก    นางสาวสุพัตรา    ริ้วไพโรจน     ผูอำนวยการ 
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